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PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOES

Lei n® 1.224/2018
De 10 de setembro de 2018.

Dispde sobre as diretrizes para elaboragao da Lei Orgamentaria para o Exercicio Finan-
ceiro de 2019 e déa outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POGOES - BA fago saber que a Camara de Vereadores do
Municipio de Pogdes — BA aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Das disposicoes preliminares

Art. 1°. Esta Lei estabelece as Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio Financeiro
de 2019, em conformidade com o disposto no art. 4* e seguintes da Lei Complementar n*
101/00e Lei Federal n° 4.320 de 17 de marco de 1964.

Art. 2°. A proposta da Lei Orgamentéria para o Exercicio de 2019 e sua execugao sera
elaborada em observancia aos §§ 5°, 6°, 7° e 8° do art. 165 da Constituicdo Federal e a legis-
lagdo mencionada no artigo anterior e compreendera:

| - as prioridades e metas da Administrag&o Publica Municipal;

I - a organizag&o e estrutura dos or¢camentos;

Il - as diretrizes gerais para elaboragdo e execugéo dos orgamentos do Municipio e as
alteracdes;

IV - as agbes dos Poderes Legislativo e Executivo;

V - regras para a politica de pessoal e encargos sociais;

VI - as disposi¢des relativas a divida publica municipal;

VII - as disposi¢Oes sobre alteragées na Legislagéo Tributaria do Municipio;

VIII - as disposicdes gerais e finais.

Art. 3°. A proposta da Lei Or¢gamentéria para o Exercicio de 2019 sera encaminhada até
30 de setembro de 2018, em consonéncia com o art. 160 da Constituigdo do Estado da Bahia
combinado com o art.138, §6° inciso Il da Lei Orgénica Municipal de 1990, pelo Prefeito
Municipal ao Poder Legislativo.

Art. 4°. Integra esta Lei, em atendimento ao disposto no §3° do art. 3° da Lei Complemen-
tar n® 101/00, anexos contendo a demonstracédo dos riscos fiscais.

CAPITULO |

Das diretrizes gerais e das prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal

Art. 5°. Em consonéncia com o art. 165, § 2° da Constituicdo Federal, as metas e as
Prioridades para o Exercicio Financeiro de 2019 s&o as especificadas no anexo Unico desta
Lei, sem prejuizo da execucao e ou concluséo das obras e servigos estabelecidos no PPA do
quadriénio 2018/2021 que teréo precedéncia na alocagéo de recursos na Lei Or¢camentéaria
de 2019, ndo se constituindo, todavia, em limite & programacgéo das despesas.

Paragrafo unico. Constituem diretrizes para a Administrag&o Publica Municipal:

| - Dar procedéncia, na alocagéo de recursos no Orgamento para o Exercicio Financeiro
de 2019, no dmbito do Poder Executivo, aos programas estruturantes e prioritarios, destina-
dos ao Plano Plurianual;

I - Gerar superavit primario suficiente e alcangar o equilibrio fiscal e operacional no Exer-
cicio Financeiro de 2019;

[l - No projeto de Lei Orgamentaria, a destinagdo dos recursos relativos a programas
sociais conferira prioridade as areas de menor indice de desenvolvimento humano.

Art. 6°. O orgamento fiscal e da seguridade social descriminardo a despesa por unidade
orgamentaria, explicitando as categorias de programagéo e os respectivos subtitulos quando
existirem, com suas respectivas dotacdes, esfera orgamentaria, grupo de despesa, modalida-
de de aplicagéo e fonte de recursos.

CAPITULO Il

Da estrutura e diretrizes para elaboragéo e execugdo do orgamento do ano 2019

Art. 7°. A proposta orgamentaria anual que o Executivo encaminhara ao Legislativo, para
o Exercicio do ano 2019, compreendera o Or¢camento Fiscal e o Orcamento da Seguridade
Social.

§1°. Os or¢camentos de que trata o caput deste artigo, serdo compatibilizados com o plano
plurianual e terdo, dentre suas fungdes, a de reduzir desigualdades entre distritos, regides,
povoados e bairros, segundo critério populacional e peculiaridades locais, em consonancia
com as respectivas politicas administrativas estabelecidas pelo governo municipal.

§2°. A elaboragéo do projeto, aprovagéo e a execugédo da Lei Orgamentaria de 2019 de-
verdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal, observando-se
o principio da publicidade e permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade a todas as informa-
¢Oes, observadas as normas da Lei Federal n® 4.320/64 e a Lei Federal Complementar n°
101/2000, da seguinte maneira:

| - Pelo Poder Executivo a Lei Orgamentaria Anual; e

Il - Pelo Poder Legislativo o Parecer da Comissao de Finangas e Orgamento alusivo ao
Projeto de Lei inerente a proposta orgamentaria, bem como aos anexos que a compdem.

Art. 8°. O Orgamento do Municipio de Pogdes — BA, abrange o Poder Legislativo, o Poder
Executivo e os 6rgéos e entidades da Administracéo Direta e Indireta.

Art. 9°. A Lei Orgamentéria anual estimara a receita e fixara a despesa a prego de agosto de
2018, evidenciando as politicas e programas de governo e os principios da unidade, anualida-
de, universalidade e equilibrio.

Paragrafo unico. A Lei Orgamentaria anual ndo podera conter dispositivo estranho a previ-
sdo da receita e a fixagdo da despesa.

Art. 10. Os valores expressos na Lei Orgamentaria Anual serdo atualizados para pregos de
dezembro de 2018, tomando-se como base os indices adotados para a corre¢éo da caderneta
de poupanga oficial.

Art. 11. As alteragdes & Lei Or¢amentéria anual poderéo ser feitas através de créditos adi-
cionais e operagdes de créditos, inclusive por antecipagéo da receita, observando-se o disposto
nos arts. 165 § 8* e 167 da CF, 41 e 42 da Lei Federal n* 4.320/64, § 3* do art. 94 da LOMUC e
demais disposi¢des aplicaveis a espécie.

§1°. Considera-se também como alteragdo & Lei Orcamentaria Anual, as transposigoes,
0s remanejamentos e/ou as transferéncias de recursos de uma categoria de programagéo
para outra, sempre precedida de autorizagdo legislativa e na forma prevista no art. 167, VI da
CF.

§2°. As atualizagdes previstas no art. 10 desta Lei ndo se constituirdo em alteragéo a Lei
Orgamentéria Anual.

§3°. Avedagéo contida no art. 167, inciso VI da Constituicdo Federal ndo impede a descen-
tralizacdo de créditos orcamentérios para execucao de agdes de responsabilidade da unidade
orcamentaria descentralizada.

Art. 12. A proposta orcamentaria anual serd acompanhada de demonstrativo dos efeitos
sobre as receitas e despesas, decorrentes de isengdes, anistias, remissdes e beneficios de
natureza financeira e tributaria.

Art. 13. Na programagé&o de investimentos, os projetos em execug&o terdo preferéncia sobre
0s novos projetos, desde que tenham pelo menos sido realizado 20% (vinte por cento) do seu
cronograma de execugéo.

Art. 14. As despesas com 0 pagamento de pessoal, encargos sociais, divida publica e sala-
rios terdo preferéncia sobre as agdes de expansao de servigos publicos.
Art. 15. Arealizagéo de operagdes de crédito devera ser prevista na proposta orcamentaria.

Art. 16. Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa, o instrumento de organizagédo da agé@o governamental visando a concretizagéo
dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il - Atividade, o instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario & manutengéo da ag&o de governo;

Il - Projeto, um instrumento de programag&o para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da ag¢éo de governo; e

IV - Operacéo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengéo das agdes de
governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram contrapresta¢ao direta sob a forma de
bens ou servigos.

§1°. Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir 0s seus objetivos, sob
a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagéo da acéo.

§2°. As atividades, projetos e operacdes especiais serdo desdobradas em subtitulos, espe-
cialmente para especificar sua localizagao fisica integral ou parcial, ndo podendo haver altera-
¢ao das respectivas finalidades e da denominagéo das metas estabelecidas.

§3°. Cada atividade, projeto e operagéo especial identificara a fun¢do e a sub-fungéo as
quais se vinculam.

§4°. As categorias de programagcao de que trata esta Lei, seréo identificadas no Projeto de
Lei orcamentéria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, e respectivos
subtitulos.

Art. 17. A Lei Orgamentéria anual contera as seguintes vedagdes:

| - aincluséo de dotagdes a titulo de auxilio para entidades do setor privado, ressalvadas as
sem fins lucrativos e reconhecidas por Lei Municipal como de utilidade publica.

Il - a fixagcdo de despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 18. Para efeito de elaboragéo da proposta or¢amentaria do Municipio, referente aos
gastos da Administragdo Publica, Direta e Indireta, além de outros previstos nesta Lei, ficam
estipulados os seguintes critérios e limites:

| - as despesas com pessoal e encargos sociais, em cada poder, ndo poder&o ultrapassar,
no Exercicio do ano 2019, os limites previstos em Lei Complementar 101/00.

Il - as despesas de capital observardo o disposto nos artigos 11, 12 e 40 paragrafo Unico
desta Lei, respeitadas as disponibilidades de recursos para este tipo de despesa.

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto neste artigo e seus incisos | e I, a elaboragdo do
orgamento do Poder Legislativo.

Art. 19. Os servigos municipais, inclusive as atividades de execug&o de obras publicas, das
quais poderdo surgir valorizagdo nos iméveis beneficiados, cujos custos serdo recuperados
pela contribuigdo de melhoria, buscardo o equilibrio na gestéo financeira, através da eficiéncia
na utilizag&o dos recursos que lhes foram consignados.

Art. 20. Na fixag&o dos gastos de capital para a criagéo, expanséo ou aperfeicoamento dos
servigos ja criados ou ampliados e atribuidos aos érgdos municipais, excluindo-se aqui a amor-
tizagdo de empréstimos, serdo observadas as prioridades e metas determinadas nesta lei, bem
como, a manutengao e funcionamento dos servigos j& implantados.
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Art. 21. E obrigatéria a destinag&o de recursos para compor a contrapartida de convénios, 92 - Alienag&o de Bens;

empréstimos, internos e externos e para pagamento de sinal, amortiza¢&o, juros e outros 93 - Outras Receitas N&o Primérias;

encargos, observando-se o cronograma de desembolso da respectiva operagao. 94 - Remunerac&o de Depositos Bancarios.

§5°. As fontes de recursos néo ofereceram limite a execugéo da despesa, podendo na
Art. 22. Areserva de contingéncia sera constituida, exclusivamente, de recursos do orga-  execugdo serem utilizadas outras fontes de recursos que néo aquelas previstas na Lei Orga-
mento fiscal, equivalendo, no Projeto de Lei Orgamentaria, a, no maximo 2% (dois por cento)  mentaria.
da receita corrente liquida. §6°. As fontes poderao ser detalhadas durante a execucdo da despesa e receita em aten-
dimento a determinag¢éo do TCM.
Art. 23. A elaboracéo do projeto da Lei Orgamentaria de 2019, a aprovagao e a execugéo

da respectiva Lei devem ser compativeis com a obtencao de superavit primario em percentu- CAPITULO IV
al da RCL, conforme discriminado no anexo de metas fiscais. Das receitas do municipio
CAPITULO I Art. 27. Constituem receitas do Municipio, as oriundas:
Dos gastos municipais e dos critérios para fixacdo das despesas. | - dos tributos municipais;
I - das transferéncias constitucionais;
Art. 24. Os gastos municipais serdo estimados pelos servicos mantidos pelo Municipio e Il - dos convénios firmados com 6rgdos e entidades da Administragdo Publica, em todos
pelos investimentos programado no Plano Plurianual, considerando-se: as esferas de governo ou com outros Municipios e com entidades ou instituicbes privadas,
| - 0 volume de trabalho estimado para o Exercicio de 2019; nacionais e estrangeiras;
Il - os fatores conjunturais que possam afetar a variagdo dos gastos; IV - de empréstimos e financiamentos, autorizados por leis especificas, vinculados a obras
Il - a receita do servigo, quando este for remunerado; e servigos publicos;
IV - as despesas: V - empréstimos tomados por antecipagéo da receita;
a) com pagamento e qualificagdo profissional de pessoal, permanente, temporario e VI - de atividades econdmicas ou de execugdo de servigos que por conveniéncia a Adminis-
inativo da Administragéo Direta e Indireta; tragéo Publica podera adoté-las.
b)  com aquisi¢do de iméveis, maquinas, equipamentos, material e congéneres;
c)  com obras, reformas, construcdes e edificagdes; Art. 28. Nas estimativas das receitas considerar-se-ao:
| - os fatos conjunturais que possam vir a influenciar na alteragéo de cada fonte de recursos;
d)  com as agdes institucionais desenvolvidas pelo Municipio; I - 0 volume de trabalho estimado para o servi¢o quando este for remunerado;
e)  programas de infraestrutura. [II - os fatos que possam vir a influenciar na arrecadagéo dos tributos.
Paragrafo unico. O Orgamento do Municipio, de suas Fundagdes e Autarquias Publicas,
consignaréo: Art. 29. O Executivo Municipal desenvolvera programas para a arrecadagdo de todos
| - recursos destinados ao pagamento dos servigos da divida publica municipal; os tributos de sua competéncia, atendendo ao disposto no art. 11 da Lei Complementar

Il -recursos destinados ao cumprimento do disposto no art. 100 e seus paragrafosda ~ 101/00.
Constituicao Federal.

CAPITULO YV

Art. 25. Na fixacdo das despesas dar-se-a prioridade aos gastos com: Do orgamento fiscal

| - pessoal e encargos sociais;

II - servigos da divida publica municipal; Art. 30. O orgamento fiscal compreendera todas as receitas e todas as despesas, referente

Il - os projetos e obras em andamento que tenham ultrapassado 20% (vinte por cento) a0 Poder Executivo e ao Legislativo, aos Fundos Municipais, Orgaos e Entidades da Admi-
do cronograma de sua execugéo. nistragdo Direta e Indireta, inclusive, as Fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico

§ 10. As atividades de manutencéo bésicas terdo preferéncia sobre as atividades que municipal.
visem a sua ampliag&o.

§ 20. Os projetos em execugéo prevalecerdo sobre os novos projetos, desde que dentro Art. 31. O orgamento fiscal discriminara a despesa por unidade orgamentaria, detalhada por
dos critérios estabelecidos nesta Lei. categoria de programag&o em seu menor nivel com suas respectivas dotagdes, especificando

. . o . a esfera orgamentaria, a modalidade de aplicago, a fonte de recursos, o identificador de uso e
Art. 26. As despesas serdo fixadas segundo os compromissos sociais, financeiros, €co- o5 grupos de despesas conforme a seguir discriminados:

némicos, as aquisi¢des de bens e servicos e a execugdo de obras no Municipio. | - pessoal e encargos sociais;
Il - juros e encargos da divida;

§1°. O Poder Executivo publicara no més de janeiro do ano 2019, o Quadro de Detalha- Il - outras despesas correntes;
mento de Despesas do orgamento, corrigido com base na variagéo ocorrida no periodo entre IV - investimentos:
agosto a dezembro de 2018. V - inversdes financeiras;

§2°. O QDD de que trata o §1° deste artigo, também denominado de Quadro de Detalha- VI - amortizagéo da divida.
mento da Despesa — QDD, que contém a discriminagdo, por elemento de despesa e fonte
de recursos, dos projetos, atividades e operagdes especiais integrantes dos Programas de Art. 32. O orgamento fiscal somente podera ser modificado ou alterado conforme o previsto

Trabalho aprovados na Lei Orgamentéria, podera ser alterado durante o exercicio, obser-  ng art. 9° desta Lei.
vados os limites financeiros de cada grupo de despesa, assim como o comportamento da

arrecadagao da receita. Art. 33. O Poder Legislativo Municipal encaminhara ao Poder Executivo, até o dia 30 de
§3°. Néo constituirao limitagdo para adequagéo de QDDs: agosto, a sua proposta orgamentaria, considerando o instituido no art. 29-A da C.F.
| - Divergéncias entre as fontes dos elementos;
Il - Ando previséo de um elemento especifico dentro de um projeto e/ou atividade, desde CAPITULO VI

que este Ultimo componha um grupo de despesas ja existente.

§4°. As fontes de recursos de que trata o §1° deste artigo, serdo apresentadas da se-
guinte forma:

00 - Recursos Ordinarios;

01 - Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos — Educagéo — 25%;

02 - Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos — Saude — 15%;

03 - Contribuigéo para o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS (patronal, servi-
dores e compensacdo financeira);

04 - Contribuigdo ao Programa Ensino Fundamental — Salério Educagéo;

14 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS;

15 - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo
- FNDE;

16 - Contribuicéo de Interven¢éo do Dominio Econdmico — CIDE;

18 - Transferéncias FUNDEB (aplicacdo na remuneracéo dos profissionais do magistério
em efetivo exercicio na educagao basica);

19- Transferéncias FUNDEB (aplicag&o em outras despesas de educagao basica);

22 - Transferéncias de convénios — educago;

23 - Transferéncias de convénios — saude;

24- Transferéncias de convénios — outros (néo relacionados a educagéo/salde);

29- Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS;

30 - Transferéncias do Fundo de Investimento Econdmico Social — FIES;

42 - Royalties/Fundo Especial do Petréleo/Compensacéo Financeira pela Exploragéo de
Recursos Minerais;

50 - Receitas Proprias de Entidades de Administragao Indireta;

90 - Operagdes de Crédito Internas;

91 - Operagdes de Crédito Externas;

Do or¢camento da seguridade social

Art. 34. O orgamento da seguridade social abrangeré todos os érgéos e entidades, que
desenvolvam agdes de saude, previdéncia e assisténcia social do Municipio.

Art. 35. As despesas do orgamento da seguridade social serdo as constantes do quadro de
detalhamento de despesas (QDD) dos drgéos e entidades de salde, previdéncia e assisténcia
social.

Art. 36. O orgamento da seguridade social compreendera:

| - as receitas provindas das transferéncias do Or¢amento Fiscal;

Il - as receitas provenientes de transferéncias da Unido e do Estado;

I - as receitas oriundas de Convénios e Operagdes de Crédito;

IV - as receitas proprias dos Orgéos, Fundos e Entidades que integram esse Orgamento;

V - as dotagdes destinadas as areas de salde, previdéncia e assisténcia social;

VI - obras, servicos e agdes da Administracdo Municipal e aquelas de outras esferas de
governo integrantes do Sistema Unico de Saude - SUS;

VIl - as despesas destinadas a seguridade e a assisténcia social dos servidores publicos
municipais.

Art. 37. O orcamento da seguridade social discriminara a despesa por unidade orcamenta-
ria, detalhada por categoria de programagéo em seu menor nivel com suas respectivas dota-
coes, especificando a esfera or¢amentéria, a modalidade de aplicagéo, a fonte de recursos, o
identificador de uso e os grupos de despesas conforme a seguir discriminados:

| - pessoal e encargos sociais;
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Il - juros e encargos da divida;
[l - outras despesas correntes;
[V - investimentos;

V - inversdes financeiras;

VI - amortizagéo da divida.

CAPITULO VII

Do conteudo da proposta or¢gamentéria

Art. 38. A proposta orcamentaria anual, sem carater de obrigatoriedade, sera composta
de:

| - mensagem ao legislativo;

Il - anteprojeto da Lei orcamentéria anual;

[l - os quadros de detalhamento das despesas;

IV - quadros orgamentarios consolidados;

V - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a des-
pesa na forma definida nesta Lei;

VI - anexo do or¢amento de investimento a que se refere o art. 165, § 5° inciso Il da
Constituicio Federal, na forma definida nesta Lei;

VIl - 0s anexos da Lei n® 4.320/64 aplicaveis ao orgcamento municipal.

§1°. Os quadros or¢camentérios a que se refere o inciso IV deste artigo, incluindo os com-
plementos referenciados no art. 22 inciso lll da Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964, s&o os
seguintes:

| - evolugdo da receita municipal, segundo as categorias econdmicas e seu desdobra-
mento em fontes, discriminando cada imposto e contribuicdo de que trata o art. 12 da Lei de
Responsabilidade Fiscal,

I - evolugéo da despesa do Municipio, segundo as categorias econdmicas e grupos de
despesa;

Il - resumo das receitas do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, isolada e conjun-
tamente, por categoria econémica e origem dos recursos;

IV - resumo das despesas do Or¢camento Fiscal e da Seguridade Social, isolada e conjun-
tamente, por categoria econémica e origem dos recursos;

V - despesas do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, isolada e conjuntamente,
segundo a fungao, sub-fungéo, programa, e grupo de despesa;

VI - despesas dos or¢camentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente,
segundo Poder e Orgao, por grupo de despesa e fonte de recursos;

VII - programagéo referente @ manutencéo e ao desenvolvimento do ensino, nos termos
do art. 212 da Constitui¢do Federal, em nivel de 6rgéo, detalhando fontes e valores por ca-
tegoria de programagao;

VIII - resumo das fontes de financiamento e da despesa do orgamento; e

IX - fontes de recursos por grupos de despesas.

§2°. A mensagem que encaminhar o projeto de Lei Orgamentéria conterd a analise da
conjuntura do Municipio, atualizando as informagdes de que trata o § 4° do art. 4° da Lei
Complementar n® 101/00, com indica¢&o do cenério macroecondmico para 2019, e suas im-
plicagdes sobre a proposta or¢gamentaria.

§3°. O Poder Executivo disponibilizara até trinta dias ap6s o encaminhamento do Projeto
de Lei Orgamentaria, podendo ser por meios eletrénicos, demonstrativos contendo as seguin-
tes informagdes complementares:

| - os recursos destinados a eliminar o analfabetismo e universalizar o ensino fundamen-
tal, de forma a caracterizar o cumprimento do disposto no art. 212 da CF;

Il - a memoria de calculo das estimativas de acordo com o art. 12 da Lei de Responsabi-
lidade Fiscal;

[l - o demonstrativo da receita nos termos do art. 12 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§4°. A evolug@o das receitas diretamente arrecadadas nos trés ultimos anos, por érgéo e
unidade orgamentaria, a execugao provavel para 2018 e a estimativa para 2019, separando-
-se, para estes dois ultimos anos.

§5°. As fontes de recursos que correspondem as receitas provenientes da concesséo e
permissdo constaréo na lei orgamentaria com o codigo préprio que as identifiquem conforme
a origem da receita, discriminando-se durante a execugéo.

CAPITULO VIl

Da politica administrativa, metas e prioridades da Administragéo Municipal

Art. 39. O poder publico municipal, com base em suas politicas administrativas, realizara,
durante o Exercicio Financeiro do ano 2019, programas, a¢oes e investimentos, evidenciando
0s seguintes principios:

| - moralidade administrativa;

Il - transparéncia das agdes governamentais;

Il - publicidade;

IV - impessoalidade;

V - legalidade;

VI - legitimidade;

VII - economicidade.

§1°. A execugéo de programas e projetos de investimentos, s seréd iniciada se prevista
no Plano Plurianual para o periodo de governo 2018/2021 na presente Lei de Diretrizes Or-
gamentarias, observadas as vedagdes constitucionais contidas no art. 167 e seus incisos da
CF/88, na Lei Complementar n° 101/00 e na Lei Orgénica deste Municipio.

§2°. A participagdo popular na gestéo de governo com vistas ao atendimento dos precei-
tos deste artigo, dar-se-a através de audiéncias publicas.

Art. 40. O poder publico municipal dirigird suas metas e prioridades administrativas, no
sentido de orientar e desenvolver suas politicas publicas, visando a diminuigao das desigual-
dades sociais e a integragé@o dos segmentos excluidos da produg&o no processo econdmico e
politico, com o objetivo de promover a retomada do desenvolvimento econdmico social, atra-
vés da implementagéo de estratégias, agdes sociais, programas especificos e investimentos
publicos que possibilitem o incremento da economia local, de uma forma célere, eficiente e

socialmente justa.

Art. 41. Em consonancia com o art. 165, §2° da Constituicdo Federal e a Lei de Responsabi-
lidade Fiscal, as metas e as prioridades para o Exercicio Financeiro de 2019, deverao ainda ser
complementados no Projeto de Lei do Plano Plurianual, as quais teréo precedéncia na locagéo
de recursos na Lei Orgamentaria de 2019 n&o se constituindo, todavia, em limite a programacgéo
das despesas.

CAPITULO IX

Das despesas com pessoal e encargos sociais

Art. 42. O total da despesa com pessoal néo poderd ultrapassar os limites estabelecidos na
Lei Complementar n° 101/00.

§1°. Para efeito do disposto no caput deste artigo, sdo despesas de pessoal, por simetria, e no
que for aplicavel, aquelas definidas no art. 18, §1° da Lei Complementar n° 101/00.

§2°. O aumento da despesa com pessoal, inclusive aquele decorrente de reajuste provindos
das revisbes gerais da remuneracéo e da corregdo de perdas salariais, s6 ocorrerd mediante
dotacao especifica.

§3°. Serdo abertos, mediante autorizagdo legislativa, créditos adicionais quando verificada
a inexisténcia de dotagéo e saldo para atender o aumento das despesas previstas neste arti-
go, devendo na referida autorizagéo constar a Lei que altera a politica de pessoal do Munici-
pio.

§4°. Para efeito do disposto no caput deste artigo, respeitados os limites da lotag&o fixada
para cada 6rg&o ou entidade se observara:

| - estabelecimento de prioridades na reformulagéo do plano de cargos e carreira e no nime-
ro de cargos e empregos, na conformidade da estrita necessidade de cada 6rgéo ou entidade;

Il - adogdo de mecanismos destinados & modernizag&o administrativa, bem como a ade-
quacado do Estatuto dos Funcionérios Publicos de Pogdes e o processo de capacitagdo dos
Servidores Municipais, mediante afericdo de mérito funcional, objetivando as futuras promogdes
€ acesso has respectivas carreiras.

CAPITULO X

Das disposicdes sobre a limitagdo orgamentéria e financeira

Art. 43. Os Poderes deverao elaborar e publicar por ato préprio, até 30 (trinta) dias apés a
publicagéo da Lei Orgamentaria de 2019, cronograma anual de desembolso mensal, por érgéo,
nos termos do art. 8° da Lei Complementar n°® 101/00, com vistas ao cumprimento da meta de
resultado primario estabelecida nesta Lei.

§ 1°. No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput deste artigo e os que o modifica-
rem contera, em reais:

| - metas quadrimestrais para o resultado primario dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade
Social;

Il - metas bimestrais de realizag&o de receitas primarias, em atendimento ao disposto no
art. 13 da Lei Complementar no 101/00, identificando-se separadamente, quando cabivel, as
resultantes de medidas de combate & evaséo e a sonegagéo fiscal, da cobranca da divida ativa
e da cobranga administrativa;

Il - cronograma de pagamentos mensais de despesas primarias a conta de recursos do
Tesouro Municipal e de outras fontes, excluidas as despesas que constituem obrigagéo consti-
tucional ou legal do Municipio ou custeadas com receitas de doagdes e convénios que deveréo
também ser discriminados em cronograma mensal a parte;

IV - demonstrativo de que a programacao atende as metas quadrimestrais e & meta de
resultado primario estabelecida nesta Lei;

V - metas quadrimestrais para o resultado primario das empresas estatais federais, com
as estimativas de receitas e despesas que o compdem e separando-se, nas despesas, 0s
investimentos.

§2°. Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, precatérios e sentengas
judiciais, os cronogramas anuais de desembolso mensal do Poder Legislativo terdo como refe-
rencial o repasse previsto no art. 168 da Constituigdo, na forma de duodécimos.

Art. 44. Se for necessério efetuar a limitagdo de empenho e movimentagéo financeira, de
que trata o art. 90 da Lei Complementar no 101/00, o Poder Executivo apurara o montante ne-
cessario e informara a cada um dos 6rgéos referidos no art. 20 daquela Lei, até o vigésimo dia
apos o encerramento do bimestre.

§1°. O montante da limitagdo a ser procedida por cada 6rgéo referido no caput deste artigo
sera estabelecido de forma proporcional & participagdo de cada um no conjunto das dotagdes
classificadas como despesas primérias fixadas na Lei Or¢camentéria de 2017, excluidas as re-
lativas as:

| - despesas que constituem obrigagéo constitucional ou legal do Municipio;

Il - demais despesas ressalvadas da limitagdo de empenho, conforme o art. 90, § 20, da Lei
Complementar no 101/00;

[II - atividades do Poder Legislativo constantes da Proposta Orgamentaria de 2019.

§2°. As exclus@es de que tratam os incisos Il e Il do § 10 deste artigo aplicam-se integral-
mente, no caso da estimativa atualizada da receita, demonstrada no relatério de que trata o
§ 4o deste artigo, ser igual ou superior aquela estimada na Proposta Orgamentaria de 2019,
e proporcionalmente a frustragdo da receita estimada na Proposta Orgamentéria de 2019, no
caso de a estimativa atualizada da receita ser inferior.

§3°. O Poder Legislativo, com base na informag&o a que se refere o caput deste artigo,
editara ato, no ultimo dia do més subsequente ao encerramento do respectivo bimestre, que
estabeleca os montantes indisponiveis para empenho e movimentac&o financeira.

§4°. Aplica-se somente ao Poder Executivo a limitagdo de empenho e movimentag&o finan-
ceira cuja necessidade seja identificada fora da avaliagéo bimestral, devendo o relatorio a que
se refere 0 § 40 deste artigo ser encaminhado a Cadmara Municipal no prazo de até 7 (sete) dias
Uteis, contados a partir da data em que entrar em vigor o respectivo ato.

§5°. O restabelecimento de empenho e movimentacéo financeira seré efetuado a qualquer
tempo, devendo o relatério a que se refere o § 4o deste artigo ser encaminhado a Camara
Municipal, no prazo de até 7 (sete) dias Uteis, contados a partir da data em que entrar em vigor
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0 respectivo ato.

§6°. O decreto de limitagdo de empenho e movimentacéo financeira, editado na hipétese
prevista no caput do art. 90 da Lei Complementar no 101/00 e no § 50 deste artigo, contera
as informagdes relacionadas nesta Lei.

§7°. O relatério a que se refere o § 40 deste artigo seré elaborado e encaminhado tam-
bém nos bimestres em que ndo houver limitagéo ou restabelecimento dos limites de empe-
nho e movimentagéo financeira.

§8°. O Poder Executivo prestara as informagdes adicionais para apreciac¢do do relatdrio
de que trata o § 4o deste artigo no prazo de 5 (cinco) dias uteis do recebimento do requeri-
mento formulado pela Comissao de Financas de que trata o art. 166, §10, da Constituicao
Federal.

Art. 45. N&o ser&o objeto de limitagdo de empenho e movimentagao financeira, conforme
o art. 90, § 20, da Lei Complementar no 101/00, as despesas:

| - relativas as obrigag6es constitucionais e legais do Municipio;

I - custeadas com recursos provenientes de doagdes e convénios.

CAPITULO XI

Das disposi¢oes sobre a legislagéo tributaria do municipio

Art. 46. Para o langamento do Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
- IPTU, para o exercicio de 2019 e seguintes, devera ser feita vistoria geral nos iméveis loca-
lizados no Municipio, corrigindo-se eventuais distor¢des dos valores venais através de levan-
tamento das construgdes existentes, nomeando — se comissao especial para esta finalidade.

Paragrafo unico. As taxas agregadas ao IPTU deveréo ser objeto de reviséo de suas ba-
ses de calculo, levando-se em conta os custos operacionais dos servigos publicos, podendo
as taxas serem cobradas separadamente do imposto, mensalmente, mediante alteragéo da
legislagéo pertinente.

Art. 47. O Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana de 2019 tera desconto
de até 20% (vinte por cento) do valor langado, para pagamento a vista (cota Unica) até 31 de
margo de 2019.

Art. 48. O Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana sofreré a aplicagéo
das isengdes previstas no Codigo Tributario Municipal.

Art. 49. Os tributos municipais sofrerdo ainda a aplica¢do dos incentivos fiscais previstos
no Cddigo Tributario Municipal.

Art. 50. A renuincia dos valores apurados nos artigos anteriores, desta Lei, néo sera con-
siderada na previsdo da receita de 2019, nas respectivas rubricas orgamentarias.

Art. 51. Os tributos municipais poderéo sofrer alteracdes em decorréncia de mudangas na
legislag&o sobre a matéria, ou ainda, em fungéo de interesse publico relevante.

CAPITULO XII

Das disposicoes finais

Art. 52. Caso o projeto da Lei Orgamentéria Anual ndo seja aprovado até o dia 31 de
dezembro de 2018 fica o Poder Executivo Municipal autorizado a executar a programagéo
constante do referido projeto de Lei, conforme a discriminagéo a seguir:

| — outras despesas correntes poderdo ser executada em cada més, até o limite do total
de cada dotagéo, excetuando-se as provenientes de recursos vinculados e que demonstrem
disponibilidade financeira para executa-las;

Il - investimentos em execug&o no Exercicio de 2019ser&o viabilizados de acordo com o
cronograma fisico financeiro de investimento;

Il - investimentos com recursos de convénios e operagdes de créditos seréo executados
de acordo com o programa de trabalho, aprovado pela entidade financiadora;

IV - pessoal e encargos sociais serdo executados de acordo com as despesas efetiva-
mente realizadas;

V - os servigos da divida seréo executados de acordo com o cronograma de débitos dos
orgdos financiadores.

§1°. Os limites de execugéo das despesas fixadas neste artigo e seus incisos, prevalece-
réo até que a Lei Orcamentaria anual seja aprovada, na forma e niveis estabelecidos nesta
Lei.

§2°. Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude do previsto neste artigo
serdo ajustados apés a sangéo da Lei Orgamentaria anual, através da abertura de créditos
adicionais, com base em reajustamento de dotacoes.

Art. 53. O Poder Executivo esta autorizado a firmar os convénios necessarios ao cumpri-
mento a Lei Orgamentaria Anual, sejam eles de natureza Educacional, Saude, Infraestrutura
ou quaisquer outros, além dos decorrentes de créditos especiais.

Art. 54. As transferéncias dos recursos das dotagdes orgamentarias do Poder Legislativo,
seréo repassados a Camara Municipal pelo Chefe do Executivo até o dia 20 de cada més,
em conformidade com o art. 29-A inciso | bem como, o disposto no seu § 2° inciso Il da
Constituicao Federal.

Paragrafo unico. As transferéncias feitas para o Poder Legislativo, na forma do caput
deste artigo, teréo suas origens no valor da arrecadag¢do do municipio, como estabelece a
lei, especialmente as decorrentes dos tributos diretamente arrecadados e das transferéncias
constitucionais da Unido e do Estado.

Art. 55. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual de 2019, terd autorizagdo para abertura
de créditos suplementares no patamar de 15%, assegurando a manutengéo continua dos
servicos prestados pela administragdo municipal.

Art. 56. A Lei Orcamentéria Anual destinara, dentro das possibilidades financeiras do Mu-
nicipio, dotagdes para os Conselhos Municipais, a fim de que os mesmos possam desenvolver
as suas atividades.

Art. 57. Os Programas Finalisticos previstos nesta Lei terdo seus valores fisicos compatibi-
lizados através do PPA que sera encaminhado em agosto, mantendo-se 0s niveis de codifica-
¢Oes utilizados no anexo de metas e prioridades.

Art. 58. A Lei Orgamentaria podera consignar recursos a titulo de subvengdes sociais, a
serem executados por entidades de direito privado, mediante convénio, desde que sejam da
conveniéncia do governo e tenham demonstrado padrdo de eficiéncia no cumprimento dos
objetivos determinados, e que preencham uma das seguintes condigdes:

| - sejam nas areas de assisténcia social, satde, educagéo e cultura e esportes.

I - ndo tenham débitos de prestagao de contas de recursos anteriores.

Il - apresentem cronograma fisico e financeiro da programagéo de gastos do pleito.

§1°. Para habilitar-se ao recebimento de subvenges sociais, a entidade privada sem fins
lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular nos dois ultimos anos, emi-
tida no Exercicio Financeiro de 2017, por autoridade local, e comprovante de mandato de sua
diretoria.

§2°. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, mediante convénio, a qual-
quer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam 0s recursos.

Art. 59. As transferéncias de recursos do Municipio, a qualquer titulo, consignadas na lei
orgamentaria anual a outro entre da federagéo, inclusive auxilios, assisténcia financeira a e
contribuigcdes, serdo realizadas exclusivamente mediante convenio, acordo, ajuste ou outros
instrumentos congéneres, na forma da legislagéo vigente.

Art. 60. O Poder Executivo elaborarad um quadro de programacéo financeira para execugao
dos projetos e atividades programadas, de acordo com as prioridades e 0s recursos financeiros
para cada trimestre fiscal.

Paragrafo unico. A elaboragéo do quadro de que trata o caput deste artigo ocorrera apés a
sancao da Lei Orgamentaria.

Art. 61. Fazem parte desta Lei 0s seguintes anexos:

| - Anexo | - Metas Fiscais:

a) Metas Anuais;

b) Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

c) Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
d) Evolugéo do Patriménio Liquido;

e) Margem de Expansé&o das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado;
f) Origem e Aplicag8o dos Recursos Obtidos com Alienagao de Ativos;

g) Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Proprio dos Servidores;
h) Estimativa e Compensacédo da Renuncia de Receita;

i) Riscos Fiscais — Riscos Fiscais e Providéncias.

[ - Metas da Administragdo Municipal — Prioridades e Metas.

—_—— =

Art. 62. Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicag&o, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Prefeito Pogdes — BA, 10 de setembro de 2018.

LEANDRO ARAUJO MASCARENHAS
Prefeito Municipal

Lei n® 1.226/2018
De 10 de setembro de 2018.

Autoriza o Executivo Municipal a ampliar o limite para abertura de crédito suplementar no
orcamento do Municipio de Pogdes — BA para o exercicio de 2018, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POGOES - BA fago saber que a Camara de Vereadores do
Municipio de Pogbes — BA aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O Chefe do Poder Executivo municipal esta autorizado a ampliar o limite para aber-
tura de créditos adicionais suplementares no limite de 15% (quinze por cento) do total das
despesas autorizadas no orgamento do ano de 2018, nos termos previstos no artigo 43, § 1°,
da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Paragrafo Unico. Os recursos necessarios a execugéo do disposto no caput deste artigo
decorrerdo da anulagéo parcial de dotag&o orgamentaria nos termos da legislag&o em vigor.

Art. 2°. O percentual mencionado no art. 1° serd acrescido a autorizagéo vigente, contida na
Lei Orgamentaria Anual, Lei n° 1.210/2017.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Pogdes — BA, 10 de setembro de 2018.

LEANDRO ARAUJO MASCARENHAS
Prefeito Municipal
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Receltas Primanas (1) 78.035741| £2142.835) 528 0.07 04.171.300) 425 00211955 535| 10417255 500 g
Despesa Total 78.551.205| 82685.574) 520 10,82 05528.537) 425(  100.641.840) 105673832 500 Bt Hersitas|Gomentes
Despesas Primarias (i) 82.175.151| 86.500.150| 5.6 5,20 94044130) 425| 100.028.181) 535| 105.027.460 5,00 RECEITAS DE CAPITAL
Resultaga Primarto (lj={-1) 4130410| 4357074 528 (62.09) 772830) 425 -914308) 535 54017 500 () DEDUCHES DA RECEITA
Resuitag Nominal 1.010.235 083408 538 1.065.256 0.24 1.111.258] 425 1.170741) 535 220278) 8 ENCIA
Divida Pudika Corsoldada 78.020.825| 76.110.484| (282)) 79354582 4325 827271431 425 66.943.024) 425| coopgass) 425 TOTAL OASRECERAS PHEVEICNCIRRHAS )= fl)
Divida Consoldada Liquida 7a.pp4700] E1022807) 270|  E2sied47e 22 s4gar7on| 256 eras7246) 285  coossoss|  ame
Fonte: $ketema de Informag 3o contabdl Municipal
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RFPS (Exceto Intra-Orgamentarias) (IV)
INFLACAQ PREVISTA PIB 'BAHIA RS
% ADMINISTRAGAD
4.50) X i
450 23 Despesas Comentes
4.25]
400 250 6R4.5, 9
4.00| 255 658622 509
B PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOES e aa| LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2019
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2018 = Anexo de Metas Fiscais
Anexo de Metas Fiscais b 5 2 .
= z Evolugio do Patriménio Liquido = = i 4 Receitas & Despesas Previdenciarias do
e Ve = Wi Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
BE100
[AMF - Demonstrativo IV - LRF Artigo 4 § 25 Il RS 1,00
atriméni = 5 g =
Patrimnio Liquido s - e = e = AMF - Demanatrativo VI - LRF artigo 4° § 2°, IV, alinea "3~
Patrimnio/Capital 36.015.314,38 -34.205.833,32] 7.885.535.15)
i Despesas de Capital
eservas
Resultado Acumulado PREVID! E"C 1A
Total 36.015.314,38] -34.205 933 33| -7.895.536,18] Pessoal Civil
Pessoal Militar
REGIME PREVIDENCIARIO s
Outras Despesas Prewidencianas
Compensagao Previdenciaria do RGPS para RPPS
Patriménio Liquido 2017 % 2016 % 2015 %
Demais Despesas Previdencirias
Patriménic - 2 = DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS | Intra-Orgamentirias) (V)
Reseras = - = ADMINISTRACAD
Lucras ou Prajuizes Acumulados : . =
Despesas Comentes
Total - - -
Fonte: Balango Patimonial Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VIj={IVEV) |
EREEEMURAMUNICIEAL DE POQCN)ES RESULTADD DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI=(IVV) | | |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2018 i cii oo = Ll b,
Anexo de Metas Fiscais
Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacdo de Ativos
RS 1,00 -
Re Demorsiato V-1 Arign & 7.0 = PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
| i sy LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2019
Receitas de Capital - Alienagio de Atives (I} = ?l Anexo de Metas Fiscais
% EEE gg; 353 = Receitas e Despesas Previdenciarias do
& = 5 I ; I ) 2o Thenay o
e Regime Proprio de Previdencia dos Servidores
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AMF - Demonstrativo VI - LRF Artlgo 4° § 2°, IV, alinea "3~

TOTAL DOS AFORTES PARA RPPS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PDQ'E)ES
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2018
i} Anexo de Metas Fiscais
. Margem de Expansio das Despesas
Obrigatdrias de Carater Continuado

Plano Financeiro e
Recurses para Cobertura de Insuficiéncias Financeras
Recursos para Formagdo de Reserva
Outros Aportes para RPPS
Plano Previdenciario
Recursos para Cobertura de Déficit Financero Romesiobesmenents de Hecat: L
Recurses para Cobertura de Défict Atuarial {-) Transferéncias Constitucionais 0,00
Outros Aportes para REPS (-} Transferéncias ao Fundeb 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS Redugio Permanente de Despesa (I} 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS Margem Bruta (I=(I+11) 0,00
Fonte: Saldo Utilizado na Margem Bruta (IV) 0,00
Mowas DOCC 0.00
=3 PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES iir o i b PE =
s sE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2019 Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) WHV) 0,00
@%}E‘,‘J Anexo de Metas Fiscais BORE:E e fide - manges
v -

Receitas e Despesas Previdenciarias do
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

RS 1,00
EMF - Demonstrativo VI - LRF Artlgo 4° § 2°, IV, alinea "a™ S - ~
T f PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
It i\
(P ESTADO DA BAHIA
7 A
e L.uFu?:j
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2019
PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2019 PROGRAMAS E ACOES
Anexo de Metas Fiscais
= = Montante da Divida Publica
Ew ORGAD: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RS 1,00
PROGRAMA: Pacto Pela Vida
[ ESPECIFICAGOES 2015 2016 2017 2018 2015 2020 2021
DIVIDA CONSOLIDADA(T) 50.568.289,86 | 81658842 98 | 79.354556229 | 8272713115 | B624303426| 8590836322 | 93.729 468,66 Garantir cadastro de todas as familias do municipio que estejam em riseo social, através del
Divida Mobilidria META: busca ativa, atualizacio constante de dados e apoio a manutengio de registro civil, e combate|
Outras Dividas 50.588280,86 | 81.658.842.08 | 7035456220 | 82727.131,18 | 8624303426 | 80.008.363.22 | 93.720.468,66 a0 sub-registro.
y e
DEDUGOES(N) 1.332.434,10 (588.975,22)| (5.111.526,66) (3.611.130,02) (2.304.611,99)| (1.161.565,61)|  (156.088,62) N— S . : .
3 Capacitar tecnicos municipais para atuarem como instrutores & entrevistadores do programa Bolsa Familia;
Ativo Disponivel 334237450 | 382623842| 381126040 ( 3.973.230.06 414210172 431814104 | 4.501.862.04
Hivpze=t I, X = % G 5 = Capacitar gestores municipais para utilizagio do Cadastro Unico;
{-JRestos a Pagar Processados 200084040 | 451521384 | sez27eras| 7.584.300.08 644671372 | 5479.706.86 | 4.857.750.56 Acompanhar monitoraments das agdes do programa Bolsa Familia;
Apoiar a capacitacio das instincias de controle social municipal do programa Bolsa Familia;
TOTAL ======s=======33335 4923585576 | 82.247.818.20 | 84.466.08895 | B6.338.261,20 | BB.547.646,26 | 91.069.928,83 | 93.885.557.28 Adquirir veiculo para methorar o acompanhamento do Programa Bolsa Famifia.
Fonte: Publicagbes do RGF no Diaric Oficial do Municipio - 1% Quadrimestre 2015 Edigio 886/2015, 1° e 3% Quadrimestre 201
- Garantir espagos adequados de trabalho e atendimento &s familias acompanhadas pelol
o programa de Beneficio de Prestagio Continuada atendidas nos senvigos sociassistenciais.
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2019 Iniciativas:
= | Anexo de Metas Fiscais Construir sede da Secretaria Municipal de Assistencia Social
e} - Estimativa e Compensagdo da Renlncia de Receita Reformar e construir Centres de Referéneia de Assisténcia Sodal - CRAS;
RS 1.00 Capacitar os técnicos sobre o Benefido de Prestagio Continuada:
Implantar equipe wolante para o atendimento aos usuarios do meio rural;
Garantir beneficios eventuais s familias em vulnerabilidade social;
LRF, art 4%, § 2°, inciso et N . S . .
Promover e coordenar muiindes de reforma, consirugdo de melhorias habitadionais as familias em
RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA b : —
SETORES/IPROGRAMAS! /BENEFICIARIO Compensagio Construir unidades. habitacionais;
Tributo/Contribuigao 2018 2020 20 k B = 5 — e ok i de Serv de P -
Especial
e —
Amgliar o atendimento sociassistenciais ne Ceniro de Referéncia Espedializado de Assisténcia Social - CREAS;
Capacitar operadores responsaveis por servigos socioassistenciais;
NADA A DECLARAR WD N/D WD N/ N/D Implantar Conséreio Intermunicipal de Protecio Espedial;
Capacitar o pessoal das instituiges plblicas e privadas que ofertam servigos de aita complexidade de forma|
regular;
Ampliar e fou reformar o CEACAP.
Fonte:
Mota: Ndo ha espectativa de Reniuncia de Receita
\BEica ey PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOES
P il 9 I|
PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOES (Fas™ ESTADO DA BAHIA
= P T
— LEI DE DIRETRIZES ORCAM_EN'_I'ARIAS -2019 R tiime )
= & Anexo de Metas Fiscais
\_; -} {: 5 Riscos Fiscais e Providéncias
- Realizar sividades iNterseionals envolvendo as familias, Visando 8 nClusa0 00 sgolescentes ng
BE1.00 seio familiar
LRF - Artigo4° §3
Riscos Fiscais Providéncias Iniciativas:
— — Promover aghes intersetoriais visando a protegSo, prevengio e promogio das familias em situagdo de risco;
Descrigdo Valor Descricao Valor 5
AcSes Trabalhistas e Indenizagdes 129.280.00|Utilizagio da Reserva de Contingéncia 120.980.00 Articular com os entes federados UniSio e Estado a aplicagio de recursos para amgliar a oferta de servigos as
, adolescentes e respectivas familias;
Desapropriagies 155.100,00|Utilizagio da Reserva de Contingéncia 155.100.00 Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento a0s Sefvigos e programas contra todas as formas de viokéncia;
Calamidade Plblica 209.360,00| Vilizacio da Reserva de Contingéncia 209.360,00 Implantar o Plano Nacional de Convivéneia Familiar e Comunitiria.
Despesas Plansjadas a Menor 600.500.00|Vtilizagio da Reserva de Contingéncia 600.500.00
Campanhas nio Previstas 155.100.00| Vtilizagdo da Reserva de Contingéncia 155.100.00 META: B = (= i L3 s & €
a insarg3o a0 mundo do trabalho.
Frustragdo na Cob.da Divida Ativa 134.200,00|Limitagdo de Empenho 134.200.00
Aumento de salario minimo 200.750,00|Utilizagio da Reserva de Centingéncia 200.750,00 . -
Implantar Projeto voltado a juventude;
Débitos de parcelamentos inconclusos 162.087. 78] Utilizacio da Reserva de Contingéncia 162.087.78 Ofertar condighes para que os jovens com ensino fundamental e médic tenham scesso a curso
profissionalizants;
Implantar em parceria com o Govene Federal projeto de protegde para os jovens vulnerdveis e em situagdo de|
Total = 1.756.387,79] Total >33 1.756.387,79 riSco;
Fonte: Fortalecer a parceria com Tiro de Guermra 08-011 viabilizando a implantaco de trabalhos sodiais que envoivam|
os jovens desse senvigo;

Promover campanhas infomnativas sobre a sexuslidade e drogas;
Possibilitar através dos tele centros a inclus3o digital adequada para jovens e adolescentes;




Jornaldo”

Sudoeste

Apenas a verdade.

31 de Outubro de 2018

Prevencio e enfretamento de exploragio sescual de criangas e adolescentes;
Assisténcia ao adolescente em risco pessoal e sodal.

Amgliar o nimero de beneficiarios no Programa de aquisigio e distribuigio de alimentos; ','ns‘;i@',;,n.‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE PO(;EJES
META:- L s o - - . | |
mrgd!mhszramadhrtmnapz 1 ?nsdvaumasmmnlmasde ‘_II.;;@%_ L. ESTADO DA BAHIA
— e e/
Fromover a seguranga alimentar;
Conceder de cestas basicas as familias ou individuo em situagio de risco e inseguranga alimentar;
Implementar Programa do Leite, Fome Zero. (ORGAD: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
META Favorecer a inclusio das familizs no processo produtive m Satde Mo Perto G2 V.
el : : : META Fortalecer as agbes em vigilincia em saide do SUS no dmbito municipal
Realizar Cursos de Capacita¢3o para produg3o de alimentos para o auto sustents e comercializagso;
Realizar Cursos de Capacitago profissional, nas areas de potencialidade do municipio; S

Implantar sistema coletivo de produgSo para o auto consume; o r . =
I Gestao | al de vigilanci Sallide no dmbito icipal;
o & i s . implementar a Irtegr: vigilancia em no municipal;

Implementar as aghes de vigilancia epidemiologica, salde do trabalhador, sanitdria, ambiental e conirole de|
zoonoses;

Implementar politicas voltadas para o combate s doengas ocupacionais;
Busear apoio junto a oulros niveis governamentais e articular a Intersetorialidade e outros drgdos competentes)
no sentido de busca de recursos para construgio e manutengio de um canil'gatil pablico:
Implementar o processo de producdo da informagio para melhoria da cobertura e da qualidade dos sistemas de|

= q = informagSio em salide;
':Pé::a%q: PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES Implantar mecanismas de controle & aplicabilidade das agdes propostas no Plano Municipal de Satide;
\_I.Ii'\ ) _li;'__ ESTADO DA BAHIA Estimular o controle social, através da partidpagio popular nas aghes e estratégias de vigildncia em sadde.
TR ik ) Implantar Médulos Sanitarios Domicilianes;
META Promover a inclusao das pesseas do CadUnico No processo produtive META Gualificar a Atengao Basica com equidade e imunizagso
Iniciativas: Iniciativas:
Melhorar a assisténcia acs empreendimentos populares urbanos; Implantar Politicas Municipais de Monitoramento da AtengSo Basica:
Disponibilizar insumos & equipamentos que viabilize o processo coletivo & individual; Implantar Academias da Salde:
Promover a imglantagie, qualificagio e manejo de amanjos produtivos. | Ampliar efou reformar as unidades de salide da familia;
Construir Unidades de Salde da Familia de acordo as necessidades do municipio;
Fe w_@qmwmmmmmmammwlm IWFapaiESdEEd‘mganpan?a.mpara}Emewofﬁgwsdambagm;
& direitos juridicos Garantir educagao em saude aos usuanos do SUS;
| Ampliar a cobertura do Nicleo de Apoio a Sadde da Familia (MASF) ne municipio;
Iniciativas: Realizar concurso pblico para Agentes Comunitarios de Salide conforme necessidade e viabilidade;
Implantar Niceo de Assisténcia Juridica; Informatizar as Unidades de Salde da Familia com vistas & implantagSo integral do prontudrio eletrinicol
Promover agies que visem a obtengio de documentos basicos; |Ampiiar a frota e garantir a manutengBo preventiva e cormefiva des veiculos:
Apoiar aghes que visem garantir o respeito a diversidade de género e raga; Garantir a oferta de medicamenios do componente basico de assisténcia farmacéutica para os usuarios do SUS)
Promover aghes que visam a garantia dos direitos dos deficientes fisicos; o Smbito do municipio;
. r— i armazenamento i3 medicamentos;
Implantar o Mideo dos direftos humanos. Construir Central de e distribuigso de '
Realizar remapeaments para garantir a cobertura e atuagio das Unidades de Saide da Familia;
o - = — irir Unidades Mdveis de Salide atendimento na Zona Rural;
Promover agies para proteger e defender os direitos de criangas e adolescantes em situagio de| Adquirir para -
META S ] Garantir a melhoria & a humanizag3o do atendimento na rede basica de salide;
Ampliar os servigos de salde bucal do municipio;
Iniciativas: Implementar politicas de saide bucal;
Promover projetos sociais voltados a crianga e adolescentes em situagSo de risco social e pessoal; Implementar politicas de salde da familia.

Favorecer a capacitagio dos Conselheiros Tutelares;
Elaborar Projeto para atualizar a Lei Municipal sobre drogas;
Implementar o Consalho Municipal sobre drogas;
Capacitar os conselheinos do CMDCA

META Promover, proteger e defender os direitos dos jovens de 15 & 20 anos.

Iniciativas:
Implantar o Conselho Municipal da Juventude;

Desenvolver politicas plblicas em defesa dos direitos dos jovens;
Incentivar o protagonisma e empreendedorismo juvenil;

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
Articular parcenas visando a insergio dos jovens no munde do trabalho.

ESTADO DA BAHIA

META Garantir assisténcia integral ao idoso, promovendo o envelhecimento ative e saudavel

META Ampliar a oferta de servigos para o cuidado por ciclo de vida e genero
Implantar oficinas de atividades cornporais, manuais e de leitura; L
Capacitar os profissionais que atendem a pessoa idosa; s

Atengio imegral a salde dos idosos; o - - =
=R ilidade dos . Implementar Politica de Alimentagso e Nutrigao;

i Implementar servigos de Atengdo Integral & Salde da Crianga;

Implementar servigos de Ateng3o Integral & Sadde do Adolescente e Jovem;

Implementar servigos de Atengao Integral & Salde da Mulher;

Implementar servigos de atengso integral & Saide do Homer;

Fortalecer a rede cegonha;
PREFEITURA MUNICIPAL DE PD(;'EJES — Participar proativamente da rede de regulagso, intermediando 0 apesso &0 semvigos - MAC.
ESTADO DA BAHIA
i

Garantir o acesso da populagBo ao Tratamento Fora do Domicilio - TFD;

Promaver evenios envolvenda a ide; Contratualizar o credenciamento de unidades e servigos de salde;
Incentivar a criagso de grupos de terceira idade; Reformar e ampliar a Policlinica;
Promover a capacitagio dos conselheiros municipais dos dirsitos ds pessoa idosa. implementar a assistincia a gestante de aulo risca;
ar a oferta de marcacio dos exames solicitados USF's;
A0
META Nnﬁaumnd&nftmmmdemmmmumsmegﬂm | Amgiiar a oferta de profissionais especializados nas diversas dreas;
seus direitos como cidadi. I 8 - e
Garantir a qualificagao dos profissionais;
r— (Ampliar o Centro de Fisioterapia;
Garantir o atendimento prioritario 4s m.lheresansill.la:;.'audeﬁsﬂu; Fmdem'umnmi'u_erﬁe?semqnd-'eﬁmndmerr.w[)umia, Haospital & Unidade de Pronto Atendimentao;
implantar o plano municpal de promog3o a igualdade de género; Imiplantar Laboratono Regional de Protese Dentaria;
Realizar campanhas de valorizagio & mulher; In'plemuﬂara‘ben-.ci.rrtenm?:aunmm;“ ]
Realizar evenios transversais direcionado & mulher. Implantar mo municipio Politica Macional de Praticas Integrativas e Complementares (PNPIC);
Promover capacitagio as mulheres chefe de familia em situagSo de vulnerabilidade sodial; Implantar o CEC - Centro Espedializado em Odontalogia;
Promover a insergio da mulher em programas que visem a aquisigio de conhecimento e geragSo de renda; Adquirir veiculo adequado sos pacientes de hemodislise.
Implantar & operacionalizar o Conselho Municipal dos direftos da mulher. META Monitorar a moralidade infantil
Consfituir um centro de custos administrativos das unidades orcamentarias constantes dos Iniciativas:
META orgamentos do Municipio, agregando as despesas que nSo s8o passiveis de apropriagio em| Qualificar profissionais na stengSo matema & neonatal
A T MRt Estruturar e qualificar a rede de atengio ao pré-natal;
Iiciativas: Manter a parceria com o CEMAEEF;
M g0 dos Senigos Administrativos; Implantar Casa de Paro; .
R 20 de P I Ativo & Encargos. Cadastrar e qualificar as parteiras e doulas comunitarias;
Articular & implantacio de leitos de retaguarda de gestagSo de alto risco (GAR) através de comvénio com of
Heospital 530 Lueas;

Realizar parceria com o Hospital S30 Lucas, a partir da reestruturagio administrativa e co-financiamento dal
saiide piblica.
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T | PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOES
i ESTADO DA BAHIA
s i)

Amgliar a disponibilidade dos servigos dos Centros de Atengie Psicossocial - CAPS, passando|
META a ofertar os componentes do CAPS AD (Slcool e outras drogas), além de garantir ampliagio das|

aches tendo em vista a inclusdo social & econdmica dos seus usudnios e familiares.

[erererp—
Qualificar os profissionais das areas de salde;

Implantar praticas integrativas e complementares para a salde mental;

Estruturar os servigos farmacéuticos nos CAPS;

Implantar agies de inclusao social por meio da Economia Solidaria;

Articular a cooperagio através de convénio para ampliagdo de leitos de retaguarda em Psiquiatria no Hospital
So Lucas;

Construir sede do CAPS;

Imiplementar estratégias de incdusio sodial através do protagonismo familiar,

Fortalecer o vinculo entre a Atengdo Basica e o CAPS;

Adquirir veiculo para o transporte de padientes do CAPS.

META Garantir ao usudrio do SUS, acesso ao0s senvigos de emergéndia e urgéncia médica

Iniciativas:
Implementar a Unidades de Pronto Atendimento - UPA;

Integrar a rede de urgéncia & emergéncia 3s linhas de cuidada;

Construir Base do SAMU 182

Implantar o Nicleo de Educagio nas Urpéncias;

Adgquirir ambulincia para melhor atender o acesso da populagio ao servigo de emengéncia.

META Qualificar a gestio do SUS no mbito municipal garantinde a participagio social

Iniciativas:

Qualificar os membros do Conselho Municipal de Sadde:;

Implantar a Quvideria SUS - Pogies;

Garantir Representac3o na gestio colegiada do SUS-Bahia;

Revisar, adequar e monitorar a Programagio Pactuada Integrada - PPI;

Participar da Comissdo Intergestora Regional;

Modemizar os instrumentos & mecanismas de gestio e controle administrativo da Secretaria de Salde;
Implementar tecnologia da informagdo e da informatica na Secretaria de Satide;
Qualificar os trabalhadores do SUS com énfase na formagio e especializagio técnica;

Prover recursos humaneos, materisis e veiculos suficientes para atender as demandas da populagSo:
Gerir de forma racional os recursas financeiros do FMS;

Implantar Nicieo de Educagio Permanente para os profissionais de salide;

Articular agdo intersetorial para o enfrentamento de condighes doengas e agravos em cuja intervengSo demande|
a participagSo de outras areas;

Fortalecer a politica de consorcio plblico de sadde.

e s PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOES
"y ESTADO DA BAHIA

e waime )

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCEJES
ESTADO DA BAHIA

Amgliar a oferta de vagas de acordo com a demanda, reduzindo os indices de evasac e
S

Iniciati

‘Amgliar as polificas plblicas de formag3o dos profissionais da educagSo;

Inovar e diversificar os curmiculos escolares, promovendo o acesso dos estudantes a0 conhecimento cientifica,

4s artes e 4 cultura, pricritafiamente as expressbes locais;

Fortalecer a vinculagdo e a identidade do estudante com seu municipio;

Amgliar tempas e espagos escolares;

Ampliar gradualmente a oferta da pré-escola na rede regular de ensino;

Fortalecer aghes de infraestrutura de pessoal e pedagdgico.

Criar calendario escolar diferenciado para as escolas rurais, situadas na zona da mata, observando épocas de|

plantio, colheita e periodo chuvosos;

Amgiliar a escuta social da comunidade e do Conselho Municipal de EducagSo.

META Garantir a inclusdo de criangas e jovens com necessidade educativas especiais

Iniiati
Ampliar & manter as salas de recurses multifuncionais;

Ampliar e manter o Centro de Atendimento Educacional Especializado;

Promover parcerias com outros drgdos de servigo especializada, pliblico ou conveniads;
Promover a articulagde intersetorial entre orglos e poliicas pdblicas de salde, assisténcia sodial e direitos
humanos.

META Promaover mecanismos e instrumentos de divulgago do uso dos recursos

Iniciati
Fortalecer o Conselho Municipal do FUNDEB, através da formag3o dos conselheiros;
Incentivar a participagio da comunidade nos Conselhos Municipais e nos Conselhos Escolares;
Implementar os instrumentos de divulgagdo do uso dos recursos pliblicos:

Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem a transpareéncia e o controle sodial;

Constituir um centro de custos administrativos das unidades orgamentarias constantes dos|
META orgamentos do Municipio, agregando as despesas que nSo s3o passiveis de apropriagdo em
programas ou agdes finalisticas.
Iniciativas:
Manutengio dos Sendgos Administrativos;
Remuneragdo de Pessoal Aivo e Finangas.

Constituir um centro de custos administratives das unidades orgamentirias constantes das|
META orpamentos do Municipio, agregando as despesas que nSo s30 passiveis de apropriago em
programas ou agoes finalisticas.
e s—
Manutengio dos Senigos Administrativos;

Remuneragio de Pessoal Ativo & Encargos.

'.Biéﬁ'ﬁsﬂl? PREFEITURA MUNICIPAL DE POCC"JES
iy ﬁ;‘_ ESTADO DA BAHIA
\eEE e AT
[DRGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
m Educar para Transformar
= Amgliar o acesso 3 Ed _'1|megru_.. do 05 tempos e pos educativos.
[e—

Fortalecer as agies pedagogicas nas escolas municipais:

Constituir em colaboragio com a Unifio e o Estade indicadores de avaliagio institucional;

Garantir a todos os profissionais da educagdo basica a formagdo continuada;
Fortalecer as agies de infraesinutura;

Promover agies de capacitagio de pessoal;

Oferecer a educagSo basica em tempo integral;

Fomentar em parceria com drgios estaduais e federais politicas de ensino integral;

Inovar os curriculos escolares das unidades de ensino que ofertam ensino em tempo integral, estreitande lagos
entre a escola e a comunidade;

Fortalecer e manter parceria com o governo federal através do Programa Caminho da Escola para ampliagSio de
frota de veiculos;

Manter em boas condigies de uso e seguranga o transporte escolar,

Universalizar o atendimento escolar em todas as etapas da educagdo;

Ampliar a oferta de educagio infanti;

Criar mecanismos de conirole para execugio do Plano Municipal de Educagio - PME;

Garantir o acesso ao fransporte escolar de todos os educandos da rede de ensino;

Buscar parcerias com o Estado para implementagio da Educagio Profissional técnica, através de cursos
profissionalizantes.

Ar‘ﬁt:.i.arapﬁesinlersehriaismdo as demais secretarias municipais e a comunidade escolar;
Implementar téenicas de reforgo escolar efetivo.

Promover o fortalecimento das politicas e praticas de alfabetizago;
ki Pemitir o acesso e a permanéncia de jovens e adulios.

[

Ofertar em parceria com outros drgdos educacionais formagio em area especifica para todos os professores que
lidam a demanda;

Incentivar o uso das tecnologias educacionais como forma de inovagio das praticas pedagogicas;

Alfabetizar todas as criangas até o final do 3 ano;

Elevar a taxa de alfabetizagio da populagio com 15 anos ou mais;

Criar proposta, diretrizes e orentagies para a Educagio de pessoas jovens e adultas:

Oferecer suporte técnico e pedagogico acs professores da EJA;

Disponibilizar materiais pedagégicos voltados a melhoria do EJA;

Redlizar féruns de discussies da EJA em Smbito municipal;

Oferecer no minimo 103 das matriculas da EJA na forma de Educagio Profissional;

e i PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOES
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ORGAD: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEID AMBIENTE

|PROGRAMA:  Wieio Ambiente e Sustentabilidade

META Fomentar a fitularizagio de terras

Iniciati
Buscar apoio do Estado &m que visem a emissio de Titulos de Tema;
Mapear as areas whanas com discriminagio e reconhedments;
Apoiar a regularizagio das posses Urbanas;

Apoiar agies do programa nacional de Reforma Agraria;

Apoiar o5 assentamentos de reforma agraria no temitdrio do municipio;
Fomentar agies de apoio ao pegueno agricuttor,

Implantar cbras e servigos que possam beneficiar os assentamentos.

Promover o desenvolvimento sustentivel, proporcicnade a seguranca hidrica, afimentar e
META
nuiricional da populagio em situagio de pobreza e oul com a escassez de recursos hidricos.

Iniciativa:

Implementar politicas municipais de conservagdo e gestio dos recursos hidricos;

Implantar Programa de recuperagSo de nascentes e areas de preservagdo permanente;

Construir guadas, Bamagens e Agudes;

Implantar programa de Restauraglo de Nascentes e Areas de Preservagio Pemanents;

Elaborar Estudo para revitalizagio da Micro Bacia do Rio das Mulheres;
Implementar aglies socicambientais;

Implantar mecanismos de controle e aplicabilidade do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB.

Amgliar a rede municipal de esgotamento sanitario, afim de atender o maior ndmeno possivel de
it habileiongic

META

Iniciati
Implementar agies de educagio socicambiental;
Implementar sisiemas simplificados de aproveitamento de aguas Cinzas;

Presensar o meio-ambiente, atrawés de praticas adequadas de gestio de residuos sdlidos, pels|
2553 pratica rentdvel & socialments incdusiva.
niciati
Elaborar programas de politicas de preservagio, recuperagio e uso susientavel dos recurses hidricos;
Implementar ages de educagio socicambiental;
Apoiar a crisgio & manutencio de associagbes com o objetivo de gerir as atividades de reciclagem e artesanato,

e comerdializagio dos produtos oniginanos desta atividade;
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Instalar & manter pontes, mata-burres, passagens molhadas nas vias do municipio;
= Melhorar os 8ces505 a0 Municipio garantindo condicies adequadas de trafegabilidade:
Garaniir boas condigdes de trafegabilidade das estradas municipais.

'.hfé'dhiﬂll‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE PO(;EJES
iy ESTADO DA BAHIA wETA Despertar o cuidado das pessoss com 2 cidade
e
eEs mJTm‘?j E e
Promover parcerias com os moradores para ampliar o cuidado com a cidade;
Ilrpla.n‘ta'ahermsanil.?.riu umsumi.a:{nnu e = \Viabilizar & disponibilizagio de equipes para manutengio das ruas e avenidas;
Hmrmrmfﬁladahesnda:fpuﬁfiewﬂmﬁzagmsﬂbmomeiuamhﬁaﬁe; Reformar e ampliar os iméveis pltlicos;
Promover a prafica de preservagso ambiental. Fromover a renovag3o urbana e revitalizagio do Centro e Pragas;
. - . - = . - Implantar poliica de controle de poluigio visual da cidade;
I - o e e e . i oo s ok
Promover agdes de mobilidade e cidadania.
Iniciati
[ Apoiar o pequeno agricultor familiar; b= Buscar junto aos governos Federal e Estadual recursos para construgio e melhoria.
Criar Banco de Sementes;
(Ampliar o viveino municipal;
Fortalecer o incentive a produgio de peixes: Iniciativa: . .
| Apoiar o pequeno agricultor para que ele possa aderir 30 programa Garantia Safra; Realizar reassentamento de domicilios em situagao de risco ou insalubridade;
Criar estnrtura administrativa que vise apoiar administrativamente o pequeno agricuttor; Urbanizar os assentamentos.
Implementar agies de capacitagio aos produtores;
Reestruturar a logistica da Feira Livre;
Implantar aghes de assessoria técnica e extenséo mural: =
Incentivar a criagio de cooperativas para o processamento de produgio; o
Implementar agies de busea e regulanzacio das associagies e cooperativas. '.h{é'ei'&ﬁuf PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
. o _ - (. ESTADO DA BAHIA
Consfituir um ceniro de cusios administratives das unidades orgamentanias constantes dos T e (O
META orgamentos do Municipio, agregande as despesas que ndo sdo passiveis de apropriagio em) i\M
programas ou agoes finalisticas.
META Melhorar a estruiura fisica dos imoveis plblicos
Mniciativas:
Manuteng3o dos Servigos Administrativos; Iniciativa:
Remuneragio de Pessoal Ativo e Encarges. Construir e ampliar prédios plblices;
Recuperar e conservar as edificacies plblicas;
Construir Centro Administrativ;
Mehorias estruturais no cemiténio Municipal;
Corstruir & ampliar cemitério Municipal.
T PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES Consttuir um centro de custos administrativos das unidades orgamentirias constantes dos
I'&'s.;?_ﬁ’;-‘:‘;".' META orgamentos do Municipio, agregando as despesas que nao sa3c passiveis de apropriagao em)
iy ESTADO DA BAHIA programas ou agies finalisticas.
e
- anTw?'/)' Iniciativas:
Manutengio dos Servigos Administrativos:
ORGAC: DEFARTAMENTO DE ESPORTE, TURISMO E LAZAR Remuneragia de Pessoal Ativo & Encargos.

PROGRAMA: Esporte, Cultura e Lazer

META Dema&qauﬁ@dogpnﬁeelmr,wmnduud&emﬂﬁntnhinﬁegﬂb&nm =
valores morais. e de cidadania. =
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
S
rm— e p————— ESTADO DA BAHIA
Realizar eventos esportivos e de lazer comunitirios; " —HErs e tiing
Promover Dia de Lazer,
Realizar evenios esportives educacionais;
Implantar niclecs de iniciagio esportiva e inclusde social: ORGAD: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAC

Criar calendario esportivo cultural anual, que promova a parficipagio de todos os alunos da rede municipal;

I_I'HI:IE!IIIH v " o Produt
Apoiar massivamente as praticas esportivas e culturais;

Recuperar espagos desportivos:

c o AImL e SESy - (Meta Fomentar e manter o incentivo as indistrias através de parcerias.
Implantar Parques Urbanos; e
Incentivar as Escolinhas de Futebal; protozs ) o D .
} Quad Poii —— R : Desenvolver agies para atragao de novos investimentos dos setores da indistria, mineragso e comeancio;
Implementagin de Tomeios de Futebol Femining e Masculing. Elaborar parcerias com instiluighes plblicas e privadas para formagSo de programas de apoic ao|
[empreendedorismao;
Aprofundar os estudes técnicos para criagio de distrito industrial;
£ I I D T T TR T E S Mapear as necessidades de infraestnutura e recursos humanos.
— META Implementar & manter medidas para incentive 85 Mico & pequUENas eMpresas
Implementar Mideo de Apoio aos Artistas locais;
|Apoiar as Associagies Culturais; —
Criar espagos culturais; Iniciativa:
Mamemmmmmi Manter & fomentar parcenas com o CREDBAHLA, SESC, e CREDAMIGOD;
Incentivar a criago de cooperativas municipais;
Consfituir um centro de cusios administrativos das unidades orgamentérias constantes dos Incentivar uma maior participagio das Microempresas & Empresas de Pequeno Porte nas licitagdes plblicas;
META orgamentos do Municipio, agregando as despesas que ndo sdo passiveis de apropriagio em)
programas ou agoes finalisticas. Apoiar & inovagio e desenvolvimento tecnoldgico nas empresas locais:
Fortalecer o segmento das microempresas e empresas de pegueno porte para aumentar a competitividade.
e
Manutengio dos Servigos Administrativos; Constituir um centro de custos administrativos das unidades orpamentnias constantes dos
Remuneracio de Pessoal Ativo & Finangas. META ongamentos do Municipio, agregando as despesas que néo s30 passiveis de apropriagio em
programas ou aghes finalisticas.
=
Manuteng3o dos Servigos Administrativos:
Remuneragio de Pessoal Ativo & Encargos.
s i) PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOES
r |
_'ﬁag%g_ ESTADO DA BAHIA .
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T & EE PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
e il
_.ff”@ﬁ_ ESTADO DA BAHIA
= =
(ORGAD: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA j-._ﬂ.l.__‘—“n—mm
PROGRAMA: para o il
e (DRGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD E PLANEJAMENTO
META Promover a melhoria da infraestrutura urbana do municipio.
PROGRAMA: F e Gestao Estr i

Amgliar o ndmero de ruas e avenidas com pavimentagio; ~ = = e T e e

Implantar sistema de sinalizago de ruas, pragas e acessos vicinais; META

Recuperar a nuas que dio acesso a0 municipio garantindo condighes adequadas de trafegabilidade;

[Ampliar a extens3o da rede de energia elétrica; pat

Buscar parcerias com o Govemne Federal e Estadual para adquirir usina de asfatto para pavimentagSo; Implantar planejaments estratégico municipal;

Melhorar as condighes de acessibilidade das calgadas e passeios plblicos;
| Adquirir veiculos leves e pesados aumentanda e diversificando os tipos de senigo;
Melhorar a estrutura fisica do Almoxarifado.

Implementar as formas de divulgacio de relatorios anuais;
Acompanhar, monitoramento e avaliar os programas govemamentais;
Criar grupos técnicos para realizacio de estudos e pesquisas;

. . . i Desanvaolver instrumentos & estratégia para oitiva popular;

Amgliar o0 numero de estradas vicinais em boas condigoes de frafegabilidade, garantinde a c ftar os tcnicos em planej ;

META -
mobilidade de pessoas e o escoamento de producao.

Mniriativa: META Melhorar a qualidade do servign plblico atrawés da valorizagso e treinamento dos servidores
Promover a aberiura e manutengdo de estradas vicinais do municipio;
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Desenvolver praticas de modemizacio administrativa;

Diesemwohvimento de projeios de melhoria continuada;

Capacitar os servidores plblicos nas diversas areas;

Promover e fortalecer o acesso as enfidades representativas para oferta de oficina, cursos e treinamentol
profissionalizante;

Revisar o Estatuts Municipal.

META Implantar Servico de Atendimento a0 Servidor Piblico - SASP

niciati
Implantar e aperfeigoar o Servigo de Atendimento ao Servidor Piblico - SASF;
Implementar praticas tecnolgicas para a informag3o e comunicagie:
Implantar programas de atendimento & gerenciamentos das solicitagies;
Implantar cuvideria;

Capacitar servidores para uniformizagio dos servigos.

META Implementar o planejaments de compras  contratagSo de servigos
niciati
Implementar a gestio de estoque;

Realizar mapeamenio, redesenho e priorizagio dos processos de licitagio:
Aperfeigoar o sistema de operagio com veiculo;

Realizar capacitagio da guarda municipal patrimonial:

Reestniturar o controle do Almoxarifado.

T PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOES
) ESTADO DA BAHIA

W
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META Melhorar o acesso do cidaddo aos servigos pliblicos

Iniiati
Implantar o SACM - Servigos de Atendimento a0 Cidad3o do Municipio;

Implantar processo de protocolo informatizado;

Implementar o E-SIC - Servigos de atendimento ao Cidad3o - Eletrdnico e Presendial;
Implantar a Ouvidoria.

o Buscar parcerias com o Govemno Estadual para melhoria da seguranga plblica no municipic.

it
preventivas; B 3

Buscar parceria para implantag3o de brigada de incéndio;

Promover a integragio com a policia militar para capacitar voluntérios da brigada de incéndio;
Realizar parceria com a Policia Militar para realizag3o de palestras educativas;

Promover a integragio com a policia militar para capacitar voluntarios da brigada de incéndio.

Buscar convénio e parceria com o Estado para implantagio de projetos de politicas de seguranga e agies socais

oy PREFEITURA MUNICIPAL DE POGOES
" ESTADO DA BAHIA
= =

W=
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ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

PROGRAMA: Gestao Fiscal Democratica

META

iciats
Capacitar servidores na area fributaria, financeira e contabil;
Aperfeicoar 0 confrole eficiente da amecadagdo tributéria;
Implantar gestio da divida ativa tributaria e ndo tributaria;
Revisar o Codige Tributario Municipal;

Revisar a Planta de Cadastro de Imdveis;

Implementar e imtegrar o Sistema de Gerenciamentio do Imposto.

META Amortizagso e diminuigio gradativa de Dividas
—
Pagamentos de Precatorios;

Amertizagio de Divida Contratual Intema.

x iver agbes baseados em sistemas informatizados e integrados na Area tributdria e

Consiituir um centre de custos adminisirativos das unidades orgam ias cor das:
programas ou agies finalisticas.

[erer—p—
Manutengao dos Senvigos Administrativos;
Remuneragio de Pessoal Ativo e Encargos.

[ORGAD: CAMARA MUNICIFAL DE VEREADORES

PROGRAMA: Fortalecimento da Agao Legislativa

Mata Aprimorar o exercicio de fiscalizagio

Iniciati
Exercicio da Agdo Legislativa;
Implementar a Camara Hinerante;

Radiodifusao;

Reformar e adaptar as instalagbes fisicas;
Implementar 3 CSmara mirim;

Capacitar servidores;

Meodemizar a administragso da Camara.

Constituir um centro de custos administrativos das unidades orgamentinias cor dos
META orgamentos do Municipio, agregando as despesas que no s50 passiveis de apropriagSo em
programas ou agdes finalisticas.

P e
Manutengio dos Senigos Administrativos;
Remuneragio de Pessoal Ativo & Encargos.

Implementar @ manter o Sisterna difusS0 das sessfes e espage do legislativo afravés da WEB e da

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES

PCA DA BANMDEIRA - CENTRD

ChFd: 14242 FO0/0001 55 - OEF: 45 260000 - FOCDES - B4

DECRETO DE CREDITO ORQAMENTARIG E SUPLEMENTAR - Ampliar o limite de crédito
suplementar no limite de 15% da LOA

DECRETO n" 15 DE 11 DE SETEMBRO DE 2018

Abre CREDITO ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR por
Anulag3e de Dotagdo no valor total de R$ 2.207.725,00 (Dois
milhdes e duzentos e sete mil e setecentos e vinte e cinco
reais ), para fins que se especifica e da outras providéncias.

0 PREFEITO MUMICIPAL, no uso de suas atribuighes leqais, constitucionais & de acordo com o gue |he confere a Lei
COrgamentaria Anual, n® 1210 de 28 de dezembro de 2017 e Lein® 1228 de 10 de setembro de 2018 que amplia a abertura de
crédito suplementar no orcamento em vigor,

Degreta:
Artigo 1° - Fica aberio crédito suplementar as seguintes Dotagdes Orgamentarias no valor fotal de R$ 2.207.725,00 (Dois
milhdes e duzentos e sete mil e setecentos e vinte e cinco reais Ja saber:

Dotagbes Suplementares

030102 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

2.006 - DESENVOLVIMENTD DAS AQOES DA PROCURADORIA JURIDICA

3.1.50.11.00/ 0 - VENC VANT FIXAS - PESS0AL CIVIL 35.000.00
Total por Ag3o: 38.000,00
Total por Unidade Orgamentark: 3&8.000,00

030404 - DIVISAO DE ESPORTE, CULTURA E LAZER

2.034 - MANUT. DOS SERVIGOS TECN. E ADMIN. - CULTURA, DESPORTO E LAZER

3.3.50.32.00/ 0 - CUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 296,00
Total por AgSo: 238,00
Total por Unidade Orgamentarka: 298,00

030201 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO

2.011 - MANUTENGAD DA SECRETARLA DE ADMINISTRAGED

3.3.50.91.00 / 0 - SENTENCAS JUDICIAIS 10&.000,00
Total por Ag3o: 108.000,00
Total por Unidade Orgamentarka: 10E.000,00

030301 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

2.018 - ADMINISTRAGED DE PESS0AL E ENCARGOS - FIMANGAS

3.3.00.91.00 /0 - SENTENCAS JUDICIALS 10.000,00
Total por Agdo: 10.000,00

PREFETTURA MUNICIPAL DE POCOES
PCA DA BANDEIRA - CENTRD
CMPY: 14242 200,/0001 <65 - OEP: 45 260000 - POCDES - B4

DECRETO DE CREDITO ORQAMEmﬁRIG E SUPLEMENTAR - Ampliar o limite de crédito
suplementar no limite de 15% da LOA

Total por Unidads Orgamentarka: 100000,00
030601 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
2.112 - GESTAD DAS AGDES DO PETE
3.3.50.30.00 / 22 - MATERIAL DE CONSUMOD 51.000,00
Total por Ag3o: 51.000,00
Total por Unidads Orgamentarka: 51.000,00

030602 - FUNDEB - FUNDO NAC. DE DESENV. DA EI]..ICA.QEO BASICA

2.037 - MANUTENGAD DOS SERVICOS TECH E ADM - FUNDES - #0%

3.3.90.33.00/ 19 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD 630.300.00
3.3.80.32.00/ 19 - QUTROS SERV TERCEIRDS - P. JURIDICA 203.000.00
Total por ApSo: E33.300,00

2.081 - ADM. DE PESS0AL E ENCARGOS DO MAGISTERID - FUNDES - 60%
3.1.50.04.00 1 18 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADD 195.000.00
Todal por Ag30: 195.000,00
Total por Unidasds Orgamentarks: 1.028.300,00

030801 - SEC. DE INFRA-ESTRUTURA E SERV. PUBLICOS

1.003 - AMPLIAGAO E MANUTENGAD DO SETOR DE ILUMINAGAD POBLICA

3.3.80.32.00/ 0 - CUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA T0.000.00
Todal por Ag30: T0.000,00

2.014 - MANUTENGAD DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E SERV. PUBLICOS
3.3.90.91.00 0 - SENTENGAS JUDICIAIS 230.000,00
Total por Agao: 230.000,00
Total por Unidads Orgamentarks: 300.000,00

030301 - SECRETARIA DE SAUDE

2.045 - MANUTENGAD DA SECRETARIA DE SAUDE

3.3.80.32.00/ 2 - CUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 1.700.00
Total por Ag30: 1.700,00
Total por Unidads Orgamentarka: 1.700,00

030302 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2.050 - GESTAD DAS AGDES DE ATENGAD BASICA DA SAUDE

3.1.90.04.00 1 14 - CONTRATACAD POR TEMPD DETERMINADC 130.000.00
3.3.50.30.00 1 14 - MATERIAL DE CONSUMO 3.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES

PCA DA BAMDEIRA, - CENTRD
ChPE: 14,343 N0M0000 <55 - CEPF: 45 380-000 - BOCOES - B4

suplementar no limite de 15% da LOA

DECRETO DE CREDITO ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR - Ampliar o limite de crédito

Total por AgSo: 133.000,00
2.051 - GESTAD DAS AGOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
3.3.80.32.00 / 2 - MATERIAL DE DISTRIBUICAD GRATUITA 3.600.00
Total por AgSe: 600,00
2.053 - GESTAD DAS ACDES DE VIGILANCIA
3.1.80011.00 / 14 - VENG VANT FIXAS - PESSOML CIVIL 75.000.00
Total por Agso: 75.000,00
2.097 - PROGRAMA NASF
3.1.80.04.00 / 14 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADC 26.000,00
Total por Ag3o: 26.000,00
2.115 - MANUTENGAD DO PROGRAMA MELHOR EM CAS A - SAD
3.3.90.30.00 / 14 - MATERIAL DE CONSUMO 6.400,00
Total por Ag3o: £.400,00
2116 - MANUTENGAD DO BLOCO MAC - MEDIA E ALTA COMPLEXDADE
3.1.50.04.00 1 14 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADC 32.000,00
3.1.80011.00 / 14 - VEMC VANT FIXAS - PESSOML CIVIL 20.000,00
3.3.00.30.00 / 14 - MATERIAL DE CONSUMD 0000
3.3.80.32.00 / 2 - GUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 21.400,00
Total por AgSo: 74.000,00
2117 - MANUTENGAD DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA
3.1.80.04.00 / 14 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADC 53.000,00
Total por AgSo: 53.000,00
Total por Unidate Orgamentarka: 371.000,00
031002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.008 - AGOES SERV DE PROTEGAD ATEND INTEGRAL A FAMILIA - PAIFIPBF
3.1.50.04.00 / 28 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO 7.500.00
3.3.90.30.00 / 2B - MATERIAL DE CONSUMD 17.00
3.3.90.30.00 / 29 - MATERIAL DE CONSUMO 50,00
Total por Ag3o: T.567,00
2012 - AGOES SERV. PROT. ATEND. ESPECIAL. A FAMILIA E INDIV - PAIFIPFMC
3.3.90.30.00 / 28 - MATERIAL DE CONSUMO 50,00
Total por Ag3o: 50,00
2.022 - AGOES SERV. DE ACOL. INSTL CRIANGA E ADOLESC. E ADULTOS - PACI
3.1.90.04.00 / 0 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADD 16.000,00
3.3.90.30.00 / 26 - MATERIAL DE CONSUMO 150,00
Total por Ag3o: 1E.150,00
2.029 - DESENVOLVIMENTD DAS ACOES DO IGD PBF
3.3.90.30.00 / 29 - MATERIAL DE CONSUMD B10,00
Tolal por AgSe: B10.00
2.092 - GESTAO DAS AGOES DO SCFV
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
A DA BANDEIRA - CENTIRD
CHPE: 14,242 200/D001 65 « OEF: 45 260-000 - POCDES « B4
DECRETO DE CREDITO ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR - Ampliar o limite de crédito
suplementar no limite de 15% da LOA
3.1.590.04.00 / 29 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADC 16.000,00
3.3.90.30.00 / 26 - MATERIAL DE CONSUMO S0.00
3.3.90.30.00 / 28 - MATERIAL DE CONSUMD 50,00
Total por AgSo: 1E.100,00
2.102 - MANUTENGAD DO ACESSUAS TRABALHO
3.3.90.30.00 / 29 - MATERIAL DE CONSUMO 50,00
Total por Ag3o: 50,00
Total por Unidate Orgameantark: 4272700
031004 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLECENTE
1.057 - PROGRAMA DE ERRADICAGAD DO TRABALHO INFANTIL
3.3.00.30.00 / 28 - MATERIAL DE CONSUMD 1.500.00
Tolal por AgSo: 1.500,00
2.116 - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA MO SUAS - CRIANGA FELIZ
3.1.50.04.00 / 28 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADC 6.500.00
Total por AgSe: E.500,00
Total por Unidats Orgameantarks: EL4D0,00
038801 - ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
8.888 - ENCARGOS ESPECIAIS DD MUNICIPIO
3.3.90.91.00 / 0 - SENTENCAS JUDICIALS 139.300,00
4 6.90.71.00 /0 - PRINCIPAL DIV. CONTRATUAL RESGATADO 109.000.00
Total por Agso: 245.300,00
Total por Unidade Orgamentarks: 24E.300,00
Total Suplementado:; 2.207.725.00

Artigo 2° - As despesas decomentes da abertura do presente crédito suplementar, serdo cobertas com recursos de gue
trata o artigo 43, paragrafo 19, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/84, referente a Anulac3o de Dotaco ne  valor total de
RS 2.207.725,00 (Dois milhies e duzentos e sete mil & setecentos e vinte e cinco reais).

Dotagies Anuladas

030201 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO

2011 - MANUTENGAD DA SECRETARIA DE ADMINISTRACEO
3.1.50.11.00/ 0 - VENC WANT FIXAS - PESS0AL CIVIL

Tolal por AgSo:
Total por Unidae Orgameantark:

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
PCA D BANDEIRA - CENTRD
CNPE: 14242 200,000 55 - CEP: 45 260-000 - POODES - 88

suplementar no limite de 15% da LOA

DECRETO DE CREDITO ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR - Ampliar o limite de crédito

030301 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

2018 - ADMIMISTRAGAD DE PESS0AL E ENCARGOS - FINANGAS

2.081 - ADM. DE PESS0AL E ENCARGOS DO MAGISTERIO - FUNDEB - 0%

3.3.80.35.00 / 0 - SERVICOS DE CONSULTORIA 4T.000.00
Total por Ag30: 47.000,00
Total por Unidade Orgamentaria: A7.000,00
020401 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
1017 - INSTALAGED E MANUT DE SIST SIMPLIFICADO DE ABASTECIMENTO
3.3.80.32.00 / 0 - CUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA S0.000.00
Total por ApSo: 50.000,00
1.048 - CONSTRUGAD RECUPERAGED E MANUT DE BARRAGENS E AGUDES
4.4.50.51.00 / 0 - DBRAS E INSTALACOES 20.000,00
Total por AgSo: 20.,000,00
1.051 - IVERSIAICAGAD DE ATIV. AGROPECUARIAS E SOCI0-ECONOMICAS
4.4.50.51.00 /0 - OBRAS E INSTALACDES 13.500,00
4.4 50.61.00 / 0 - AQUSICAC DE IMOVEIS 14.500,00
Todal por AgSo: 28.000,00
2.015 - MANUTENGAD DA SEC. DE DESEN. E EXPANSAD ECONOMICA
3.1.80.11.00 / 0 - VENC WANT FIXAS - PESS0AL CIVIL 50.000,00
Total por AgSo: 50.000,00
Total por Unidads Orgameantaria: 14E.000,00
030501 - DEPARTAMENTO DE MEID AMBIENTE
2.020 - MANUTENGAD DO SETOR DE MEID AMBIENTE
3.3.80.30.00 / 0 - MATERIAL DE CONSUMO A40.000,00
Todal por Ag3o: 40.000,00
Total por Unidade Orgamentark: 40.000,00
030601 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
1.065 - CONSTRUGED, AMPLIACAD E MANUT. DAS UNIDADES ESCOLARES
3.3.50.20.00 / 19 - MATERIAL DE COMSUMO 21.000,00
3.3.50.36.00 / 1 - CUTROS SERV TERCEIROS - P. FISICA 58.000,00
3.3.80.36.00 / 19 - QUTRIOS SERV TERCEIRDS - P. FISICA 10.000.00
3.3.80.39.00 15 - QUTROS SERV TERCEIRDS - P. JURIIGA 9.500,00
3.3.80.32.00 / 19 - QUTRIOS SERV TERCEIRDS - P. JURINICA 10.000,00
4.4 50.51.00 / 19 - DBRAS E INSTALACDES 18.000,00
Total por Ag3o: 126.500,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
P Dt BANDEIRA - CENTRD
CHPE: 14,342 20040001 -65 - CEP: &5 260-000 - FOCOES - BA
DECRETO DE CREDITO ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR - Ampliar o limite de crédito
suplementar no limite de 15% da LOA
1.080 - CONSTRUGAD E REFORMA DE QUADRAS ESPORTIVAS ESCOLARES
3.3.50.30.00 / 19 - MATERIAL DE COMSLUMO 50.000,00
3.3.50.36.00 / 19 - QUTRIOS SERV TERCEIROS - P. FISICA 10.000,00
3.3.50.32.00 / 19 - QUTROS SERV TERCEIROS - P. JURINCA 10.000.00
4.4.50.51.00 / 19 - DBRAS E INSTALACDES 20.000.00
Total por Ag30: 20.000,00
2.032 - MANUTENGAD DA SECRETARLA DE EDUCACAD
3.3.50.30.00 / 0 - MATERIAL DE CONSUMD 10.000,00
Total por Ag3o: 10.000,00
2.080 - MANUTENGAD DAS CRECHES MUNICIP 45
4.4 50.52.00 / 15 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000.00
Total por Ag3o: 50.000,00
2.067 - GESTAD DE PROGRAMAS ESPECLAS DE ALFABETIZAGAD
3.3.80.32.00 / 22 - QUTRIOS SERV TERCEIRDS - P. JURINCA 6.000,00
Todal por Ag3o: £.000,00
2.100 - MANUTENGAD DO PROGRAMA TOPA
3.3.50.30.00 / 22 - MATERIAL DE COMSUMD 15.000,00
3.3.80.39.00 / 22 - QUTROS SERV TERCEIRDS - P. JURINCA 3.000,00
Total por Ag30: 18.000,00
2.111 - MANUTENGAD DO TRANSPORTE ESCOLAR
3.3.80.33.00 / 22 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD 15.000,00
3.3.50.36.00 / 22 - QUTRIOS SERV TERCEIROS - P. FISICA 10.000,00
Total por AgSo: 25.000,00
2.114 - MANUTENGAD DA EDUCAGED BASICA
3.1.80.04.00 / 1 - CONTRATACAC POR TEMPO DETERMINADD 250.000,00
4.4 50.52.00 / 22 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000,00
Total por Ag3o: 350.000,00
Total por Unidade Orgamentark: E77.500,00
030602 - FUNDEB - FUNDO NAC. DE DESENV. DA EDUCAGAD BASICA
2.037 - MANUTENGAD DOS SERVIGOS TECH E ADM - FUNDER - 40%
3.1.50.91.00 / 19 - SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00
3.1.50.82.00 / 19 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 4.500,00
3.3.50.43.00 / 19 - SUBVENCDES SOCIAIS 12.000.00
3.3.50.30.00 / 19 - MATERIAL DE COMSUMD S0.000.00
3.3.50.37.00 / 19 - LOCACAD DE MAC-DE-DBRA 4.000,00
4.4.90.51.00 / 19 - OBRAS E INSTALACOES 50.000,00
4.4 50.52.00 / 19 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2780000
4.4.50.61.00 / 19 - AQUSICAD DE IMCVERS 5.000.00
4.4.50.92.00 / 19 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.000.00
Total por Ag30: 166.300,00




Jorpaldo”

Sudoeste

Apenas a verdade.

31 de Outubro de 2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
PCA DA BAMDEIRA - CENTIRD
CMPE: 14.242 200,001 <55 - OEP: 45 250-000 - POODES - BA

suplementar no limite de 15% da LOA

DECRETO DE CREDITO ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR - Ampliar o limite de crédito

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
PCA B BANDEIRA - CENTRD
CHPE 14, 363 2000001 65 « OEP: 45 360000 - BOCOES . B4

DECRETO DE CREDITO ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR

10.000.00

£.000,00
1E.000,00
1E.000,00

1E.000.00

16.000.00
16.000,00
16.000,00

1E.000,00

3.1.50.11.00 / 1B - VENC VANT FIXAS - PESSOAL CIVIL 192.000.00
3.1.50.16.00 / 16 - DUTRAS DESP VARIAVEIS - P. CIVIL 1.000,00
DECRETO n" 14 DE 04 DE SETEMBRO DE 2018
3.1.50.91.00 1 18 - SENTENGAS JUTICIAIS 1.000,00
3.1.50.34.00 / 16 - INDEHIZACOES E RESTITUWICOES TRASALH 1.000,00
Total por Ag2o: 195.000,00 Abre CREDITO ORGCAMENTARIC E SUPLEMENTAR por
) Anulagdo de Dotagdo no valor total de R$ 18.000,00 [Dezoito
Total por Unidade Orgamentaria: FE1.300.00 mil reais ), para fins que se especifica e da outras
providéncias.
030801 - SEC. DE INFRA-ESTRUTURA E SERV. PUBLICOS
o F'REFE!T_D MUMICIPAL, no uso de suas atribuiches Iega's_, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a Lei
1.004 - CONSTRUGAD E MANUTENGAD DE PRAGAS E VIAS PUBLICAS Orcamentaria Anual, n® 1210 de 28 de dezembro de 2017 em vigor,
4.4.50.51.00 /0 - DBRAS E INSTALACOES 146.556.00 Decreta:
Total por Agde: 145 558,00
Sh : - N s : 2
1.008 - DRENAGEM DE VIAS E ENCOSTAS m?: Fu:ia aberto crédito suplementar as sequintes Dotaches COrcamentarias no valor total RS 18.000,00 (Dezoito mil
3.3.00.30.00 / 24 - OUTROS SERV TERCEIRDS - P. JURIDICA 18.000,00
4.4.50.51.00 1 24 - DBRAS E INSTALACOES 32.000,00 Dotagdes Suplementares
Total por Ag3o: 50.000,00
2.014 - MANUTENGAO DA SECRETARLA DE INFRA-ESTRUTURA E SERV. PUBLICOS 011601 - CAMARA MUNICIPAL
3.1.50.11.00./ 0 - VENG VANT FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00
3.3.50.33.00 1 0 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAC 30.000.00
3.3.90.35.00 / 24 - DUTROS SERV TERCEIROS - P. FISICA 33.000,00 2002~ MAHUTENGAO DOS SERVIGOS DA CAMARA
3.3.50.39.00 / 24 - QUTROS SERV TERCEIRODS - P. JURIDICA 42.000.00 3.3.50.30.00 / 0 - MATERIAL DE COMSUMO
4.4.00.51.00 /1 - OBRAS E INSTALACOES 6E.000.00 3.3.90.36.00 / 0 - OUTROS SERV TERCEIROS - P. FISICA
Total por Agde: 273.000,00 Total por Ag3o:
Total por Unidsds Orgamentaris: 455.538,00 Total por Unidade Orgamentaria:
030301 - SECRETARIA DE SAUDE Total Suplemantado:
Artigo 2° - As despesas decomentes da abertura do presente crédito suplementar, serio cobertas com recursos de gue
: trata o artigo 43, paragrafo 12, Inciso |1l da Lei Federal n® 4. 320/84, referente a Anulacde de DotacSo no  valor iotal de
1.071 - CONSTRUGAD, AMPLIAGED, REEGIAF, E MANUT. UNIDADES E POST. DE 5. RS 18.000,00 (Dezvito mil reais).
3.3.00.93.00/ 14 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 209,000,00
4.4.50.51.00 1 23 - DBRAS E INSTALACOES 60.000,00
4.450.52.00/ 14 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE S0.000.00
4.4.50.52.00 { 23 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 67.000,00
Total : 208.000,00
por Ag30 Dotagdes Anuladas
2.045 - MANUTENGAD DA SECRETARIA DE § AUDE
3.3.50.14.00 1 2 - DIARIAS - CIVIL 26.700,00 011601 - CAMARA MUNICIPAL
Total por Ag2o: 26.700,00
Total por Unidade Orgameantaria: 232.700,00
1.001 - REEQUIPAMENTOS E CONSERVAGAD DA CAMARA MUNICIPAL
030902 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 4.4.50.51.00 /0 - OBRAS E INSTALACOES
Total por ApSo:
2.025 - GESTAO DAS AGOES DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS Total por Unidacs Orgamentana:
3.3.50.30.00 1 14 - MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00 Total Anulade:
Total por AgSo: 30.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES "
PLA D BANDEIRA - CENTRD PREFEITURA MUNICTPAL DE POCOES
CMPE: 14,342 D00Y000 55 - OEP: 45 250-D00 - POOOES - B& A DA, BANDEIRA - CENTRO
DECRETO DE CREDITO ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR - Ampliar o limite de crédito CMPY: 14,242 20040001 55 « CEF: 45 260000 - POCOES - 84
suplementar no limite de 15% da LOA
2050 - GESTAD DAS AGOES DE ATENGAO BASICA DA S AUDE DECRETO DE CREDITO ORC.MENTARIG E SUPLEMENTAR
3.1.50.11.00 14 - VENG VANT FIXAS - PESSOAL CIVIL 50.000.00
Total por AgSo: 50.000,00
2115 - MANUTENGAD DO PROGRAMA MELHOR EM CASA - 84D Arfigo 3° - Este Decreto entra em vigor na presente data, revogadas as disposigies em contrario.
3.1.50.04.00 1 14 - CONTRATACAC POR TEMPO DETERMINADC 30.000.00
3.1.50.11.00 1 14 - VENC VANT FIXAS - PESSOAL CIVIL 30.000.00
Tolal por AgSe: GOL000,00
Total por Unidads Orgamentarta: 140.000,00 Gabinte do PREFEITO MUNICIPAL DE POGOES - Estado da Bahia, em 04 de setembro de 2018
031001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.045 - MANUTENGAD DA SECRETARLA MUN. DE ASSISTENCLA SOCIAL
3.1.50.04.00 / 0 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADO 16.000,00
Total por Ag30: 16.000,00
Total por Unidade Orgamentaria: 16.000,00
031002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.092 - GESTAD DAS AGOES DO SCFV o NI
3.3.50.46.00 | 25 - AUXILIO ALIMENTAGCAD 257,00 £ FESL0N.505 DO
Total por Ag3o: 257,00
Total por Unidade Orgamentaria: 267,00
031004 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLECENTE
1.857 - PROGRAMA DE ERRADICAGAD DO TRABALHO INFANTIL PREFEITURA MUNICTPAL DE POCOES
3.1.80.11.00./ 20 - VENG VANT FIXAS - PESSOAL CIVIL 407820 kel i e
o 0128 - ALIXILIO ALMENTAGAD Py CAPS: 14,242 200/0001 65 - CEP: 45.260-000 - FOCOES - 84
gy ; DECRETO DE CREDITO ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR - Ampliar o limite de crédito
3.3.90.45.00 / 29 - QUTROS AL FINANCEIROS P. FISICAS 5.000,00 supmmr no limite de 15% da LOA
Total por AgSo: 13.603,20
2118 - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANGA FELIZ
3.1.50.11.001 25 - VENG VANT FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.090,00 y . - e 20
3° - Este Decreto entr: nte data, i i NErario.
e T e i Artigo entra em vigor na prese revagadas as disposicies em contrario
4.4.50.51.00 / 29 - DBRAZ E INSTALACOES 247400
4.4.50.52.00 / 25 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000.00
Total por Ag3o: 21.256.80 . . i
Total por Unidas . Gabinte do PREFEITO MUNICIPAL DE POCOES - Estado da Bahia. em 11 de setembro de 2018
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31 de Outubro de 2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES

PCA DA BAMDEIRA, - CENTRD
ChPE: 14,343 N0M0000 <55 - CEPF: 45 380-000 - BOCOES - B4

DECRETO DE CREDITO ORCMENT.ﬁ.RlG E SUPLEMENTAR

DECRETO n" 13 DE 03 DE SETEMBRO DE 2018

Abre CREDITO ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR por
Anulagio de Dotagio no valor total de R$ 2.196 949,82 (Dois

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
PCA DA BAMDEIRA, - CENTRD
OMPE: 14,342 200,/0001 <65 - OEP: 45 260-000 - POODES - B4

DECRETO DE CREDITO ORGMENT.ﬁRm E SUPLEMENTAR

30602 - FUNDEB - FUNDO NAC. DE DESENV. DA EI]JB.H.I;J-\O BASICA

2037 - MANUTENCAD DOS SERVIGOS TECH E ADM - FUNDEB - 40%

milhdes e cento e noventa e seis mil e novecentos e 3.3.50.25.00/ 19 - DUTROS SERV TERCEIRDS - P. JURIDICA 17.000,00
quarenta e nove reais e oitenta e dois centawos ). para fins i
que se especifica e da outras previdéncias. Todtal por Agdo: 17.000,00
Total por Unidads Orgamentarka: 700,00
O PREFEITO MUMNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais, constitucionais e de acordo com o gue lhe confere a Lei
Orgamentaria Anual, n® 1210 de 28 de dezembro de 2017 em vigor, 030801 - SEC. DE INFRA-ESTRUTURA E SERV. PUBLICOS
Decreta:
3 L . . .. . 1.005 - IMPLANTAGAD AMPLIAGAO E MANUTENGAQ DO SIST. DE ESGOTAMENTO
Artigo 1° - Fica aberto credito suplementar as sequintes Dotagdes Orcamentarias no valor total de R$ 2.196.948,82 (Dois
milhges e cento & noventa e seis mil & novecentos e quarenta e nove reais e citenta e dois centavos) a saber: 3.3.90.30.00 { 0 - MATERIAL DE CONSUMO 42.000,00
Total por Ap3o: 42.000,00
Dotagies Suplementares 2.013 - AMPLIAGEO, MODERNIZAGAD E MANUT. DO SETOR DE LIMPEZA PUBLICA
3.3.00.30.00/ 0 - MATERIAL DE CONSUMO 12.000,00
030101 - GABINETE DO PREFEITO 3.3.80.39.00/ 0 - OUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 1771500
Total por A;30: 129.715,00
2004 - MANUTENGEO DO GABINETE DO PREFEITO 2.014 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E SERV. PUBLICOS
3.3.00.14.00 / 1 - DIARIAS - CIVIL E.950,00 3.3.50.30.00 / £2 - MATERIAL DE CONSUMD 4473000
Totat por Ag2o: 950,00 3.3.90.93.00 24 - INDENZACOES E RESTITWCOES 26.189,78
Total por Unidate Orgamentaria: £950.00 Total por Ag3o: 7251978
i Total por Unidads Orgamentarka: 244 634, TH
030104 - DIVISAD DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
020901 - SECRETARIA DE SAUDE
2034 - MANUT. DOS SERVIGOS TECN. E ADMIN. - CULTURA, DESPORTO E LAZER
3.3.00.30.00/ 0 - MATERIAL DE CONSUMO 242,00 2045 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE
3.3.00.39.00 / 0 - CUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 100,00 3.1.80.11.00 2 - VENC VANT FIXAS - PESS0AL CIVIL 100.000,00
Total por Ag3o: 342,00 3.3.80.38.00 2 - CUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 111.449,88
2062 - PROMOGEQ DE FESTAS POPULARES Total por Ag3o: 211.449,88
3.3.00.30.00/ 0 - GUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 21.000.00 Total por Unidade Orgamentari: 211.449,88
Total por Aglo: 21.000,00
30902 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Total por Unidate Orgameantark: 21.342.00
030201 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO 2050 - GESTAD DAS AGOES DE ATENGAD BASICA DA S AUDE
3.1.80.04.00 / 14 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADC 10.000,00
2.011 - MANUTENGAD DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGED 3.3.80.30.00 1 14 - MATERIAL DE COMSUMO 106.352,99
3.3.80.39.00 / 1 - CUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 182.851,41 e 71242.58
i 1) ot Ert P RN R 241.100.00 4.4.80.52.00{ 14 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.620,00
Total por Ag2o: 42398141 Total por Ag3o0: 1911587
2,887 - GESTAD DAS AGOES DO CONSELHO TUTELAR 2.051 - GESTAD DAS AGOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
3,2:00.30.00 0 - MATERIAL DE CONSUMO 785052 3.3.80.30.00 14 - MATERIAL DE COMSUMO 25.500,00
Total por Ag30: 25.500,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
PCA DA BANDEIRA - CENTRD -~
PR 14,302 2000165 « CEP: 45 260000 - FOOTES « BA PREFEITURA MUNICIPAL DE FOCOES
PCA DA BANDEIRA - CENTRD
DECRETO DE CREDITO ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR CHFE 4,202 B -5 - Tz 452600000 = M - BA
Total por Ag2o: A= DECRETO DE CREDITO ORCAMENTARIO E SUPLEMENTAR
Total por Unidade Orgamentaris: 43153203 2.053 - GESTAD DAS AGDES DE VIGILANCIA
030301 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 3.3.80.30.00/ 2 - MATERIAL DE CONSUMO 4.550.00
3.3.80.38.00 / 2 - CUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 200,00
Todal por AgSo: 4.750,00
2.018 - ADMINISTRAGAO DE PESSOAL E ENCARGOS - FINANGAS
2.097 - PROGRAMA HASF
3.3.00.01.00 / 0 - SENTENCAS JUDICIAIS 60.000,00
3.3.80.30.00 7 14 - MATERIAL DE CONSUMO 3.600.00
4.4.90.52 00 / 0 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100,00 ot )
Total por AG30: £0.100,00 Total por Ag20:
2.098 - PROGRAMA T.F.D.
Total por Unidae Orgameantark: BOL100,00
3.3.80.48.00 7 14 - DUTRCIS AUX. FINANCEIRCS P. FISICAS T6T0.70
030401 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA Total por ApSo: TETO,TD
2.115 - MANUTENGAD DO PROGRAMA MELHOR EM CASA - SAD
1017 - INSTALAGED E MANUT DE $IST SIMPLIFICADO DE ABASTECIMENTO 3.3.00.30.00 / 14 - MATERIAL DE CONSUMOC 7.730.82
3.3.00.36.00/ 0 - OUTROS SERV TERCEIROS - P. FISICA BO0,00 Total por Ag3o: 7.730,82
Total por Ag30: 890,00 2.118 - MANUTENGAQ DO BLOCO MAC - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
2,013 - MANUTENGAQ DA SEC. DE DESEN. E EXPANSAD ECONOMICA 3.1.80.11.00 7 14 - VENC VANT FIXAS - PESSOAL CIVIL £1.000,00
3.3.00.30.00 / 0 - GUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 2TET.00 3.3.50.14.00/ 2 - DIARIAS - CIVIL s-210.00
Total por Agao: 2787.00 3.3.90.30.00 / 14 - MATERIAL DE COMSUMO 59.018,00
3.3.00.30.00 / 2 - MATERIAL DE CONSUMO 200,00
Total por Unidsns Orgamentaria: 2677,
o o 3.3.00.36.00 / 14 - DUTROS SERV TERCEIRDS - P. FISICA 30.044,53
030601 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 3.3.80.39.00 / 14 - QUTRCS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 73.004.00
3.3.90.39.00 / 2 - CUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 7.456,00
4.4.80.52.00 / 14 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 254.905,00
2.060 - MANUTENGAD DAS CRECHES MUNICIPAIS Tokat por Aggo: 503.837,53
3.3.00.30.00 / 15 - MATERIAL DE CONSUMO 13.972,00 2.117 - MANUTENGAQ DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - LPA
Total por AgSo: 1397200 3.3.50.30.00 14 - MATERIAL DE CONSUMO 6221500
2110 - GSE - GUOTA SALARIO EDUCACAO 3.3.90.36.00 / 14 - DUTROS SERV TERCEIRDS - P. FISICA 40.352,50
3.3.80.30.00 / 4 - MATERIAL DE CONSUMD 72.865,00 Total por Ag3o: L5750
Total por Ag2o: TZ.865,00 Total por Unidats Orgamentari: B4T.082,42
2.111 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR .
i e e . 7300000 031002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Total por Ag3o: 73.500,00
2.112 - GESTAD DAS AGOES DO PETE 2.008 - AGDES SERV DE PROTEGAQ ATEND INTEGRAL A FAMILIA - PAIFIPEF
3.3.00.30.00 / 22 - MATERIAL DE CONSUMO 52.700,00 3.1.80.11.00 / 28 - VENC VANT FIXAS - PESSOAL CIVIL £5.000.00
Total por AgS0: 52.700,00 3.3.00.30.00 / 28 - MATERIAL DE CONSUMO 2.060,00
2.114 - MANUTENGAD DA EDUCAGAOD BASICA 3.3.580.30.00 / 28 - MATERIAL DE CONSUMO 5251,44
3.3.00.30.00 / 1 - MATERIAL DE CONSUMO 23,630,580 Total por Ag3a: Sasulay
3.3.00.39.00/ 1 - CUTROS SERV TERCEIRODS - B, JURIDICA 9.006.70 2.012 - AGDES SERV. PROT. ATEND. ESPECIAL. A FAMILLA E INDIV - PAIFIPFMC
Total por Ag3o: 32.637,50 3.3.50.30.00 / 26 - MATERIAL DE CONSUMO 1.100.00
Total por Unidade Orgamentaria: 245074,50 3.3.50.39.00 / 28 - OUTRIOS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 1.400,00
Todal por Ag3o: 2.500,00
2017 - AGDES DO IGD SUAS
3.3.80.14.00 / 28 - IARIAS - CIVIL 4.300.00

3.3.50.39.00 / 29 - QUTRIOS SERV TERCEIROS - P JURIDICA

2.300,00
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31 de Outubro de 2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
PCA DA BAMDEIRA - CENTIRD
CMPE: 14.242 200,001 <55 - OEP: 45 250-000 - POODES - BA

DECRETO DE CREDITO ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR

Total por AgSo: E.ED0,00
2.022 - AZ0ES SERV. DE ACOL. INSTL CRIANGA E ADOLESC. E ADULTOS - PACI
3.3.80.30.00 / 26 - MATERIAL DE CONSUMD 3.200.00
Total por AgSo: 320000
2.029 - DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DO IGD PBF
3.1.50.04.00 / 29 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADD EL.500.00
3.3.50.30.00 / 29 - MATERIAL DE COMNSUMO 17.704,77
Total por AgSo: 26 904,77
2.089 - GESTAD DAS AGDES DO BEMEFICIO EVENTUAL
3.3.50.45.00 | 26 - DUTROS AL FINANCEIRCS P. FISICAS 970,00
Total por Ag3o: 570,00
2.092 - GESTAD DAS AGOES DO SCFV
3.3.50.30.00 / 26 - MATERIAL DE COMNSUMD 2.330,00
3.3.50.30.00 / 25 - MATERIAL DE CONSUMD 23.581.00
Todal por AgSo: 26.311.00
2.102 - MANUTENGAD DO ACESSUAS TRABALHO
3.3.50.30.00 / 25 - MATERIAL DE COMNSUMD 3.003.00
Todal por AgSo: 3.003,00
Total por Unidade Orgamentaria: a4130.1
031004 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLECENTE
1.057 - PROGRAMA DE ERRADICAGAD DO TRABAL HO INFANTIL
3.1.50.04.00 / 25 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADD 2 400,00
3.3.50.30.00 / 25 - MATERIAL DE CONSUMD 12.350,00
Total por Ag3o: 14.780,00
2118 - PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANGA FELIZ
3.3.50.30.00 / 29 - MATERIAL DE CONSUMD B.157.00
Total por AgSe: EL157.00
Total por Unidade Orgameantaria: 22 977,00
Total Suplemantado: 2196943 82

Artigo 2% - As despesas decomentes da aberiura do presente crédito suplementar, serdo cobertas com recursos de que

trata o artigo 43, paragrafo 1%, Inciso |1l da Lei Federal n® 4.320/84, referente a Anulacio de Dotacio no

wvalor iotal de

RS 2.196.849 82 (Dois milhdes e cento e noventa e seis mil e novecentos e quarenta e nove reais e oitenta e dois centavos).

Dotagies Anuladas

030101 - GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES

PCA CA BAMDEIRA - CENTRO
ChiPE: 14,242 2000001 <55 - OEF: 45 260-000 - FOODES - BA

DECRETO DE CREDITO ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR

2004 - MANUTENCAD DO GABINETE DO PREFEITO

3.1.80.11.00 / 0 - VENC VANT FIXAS - PESS0AL CIVIL 100.000,00
Total por Ag3o: 100.000,00
Total por Unidade Orgamentaria: 100.000,00
030102 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
2.006 - DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DA PROCURADORIA JURIDICA
3.3.50.14.00 / 0 - DIARIAS - CIVIL 10.000,00
3.3.50.32.00 / 0 - DUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 10000000
Total por AgSo: 20.000,00
Total por Unidate Orgamentarka: 200,000,000
030104 - DIVISAD DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
1.032 - CONSTRUGAD DE PRAGAS ESPORTIVAS E GUADRAS POLIESPORTIVAS
4.4.80.51.00 / 0 - OBRAS E INSTALACOES 50.000,00
Total por AgSo: 50.000,00
2062 - PROMOGED DE FESTAS POPULARES
4.4.80.51.00 / 0 - OBRAS E INSTALACOES 10.000,00
Total por Ag3o: 10L000,00
2095- IMPLANTACED E IMAMIZACAD DE CENT. CULTUR., CIENTIF. E TECHOLOG.
4.480.51.00 / 0 - OBRAS E INSTALACOES 15.000,00
Total por Ag3o: 15.000,00
Totsl por Unidade Orgamentaria: T5.000,00
030201 - SECRETARIA MUNICIFAL DE ADM. E PLANEJAMENTO
2.009 - ESTRUTURACAD DO DEPART AMENTD DE RECURS0S HUMANOS
3.3.80.36.00 / 0 - CUTROS SERV TERCEIROS - P. FISICA 25.000,00
3.3.50.32.00 / 0 - DUTROS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 25.000.00
Todal por AgSe: S0U000,00
2.011 - MANUTENGAD D& SECRETARLA DE ADMINISTRACED
3.1.50.11.00 / 0 - VENC VANT FIXAS - PESS0AL CINVIL 30000000
3.3.80.14.00 / 0 - DIARIAS - CIVIL 30.000,00
Total por Ag3o: 330.000,00
Totsl por Unidade Orgamentaria: 380U000,00
030301 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
2.018 - ADMIMISTRACAD DE PESS0AL E ENCARGOS - FIMANGAS
3.1.80.11.00 / 0 - VENC VANT FIXAS - PESS0AL CVIL 100.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES
PCA 2 BANDEIRA - CENTRD
P 14, 342 HOMIOGL 65 - CEF: 45 250-000 - FODES - B4

DECRETO DE CREDITO ORGMENTARK} E SUPLEMENTAR

3.3.80.39.00 / 0 - DUTROE SERV TERCEIROS - P. JURIDICA 20.316.03
Total por Ag30: 120.316.03
Total por Unidade Orgamentaria: 120031603
030401 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
1.048 - COMSTRUGAD RECUPERAGAD E MANUT DE BARRAGENS E AGUDES
4.450.51.00/ 24 - OBRAS E INSTALACDES 28.189,7B
Total por Ag30: 26.189.78
Total por Unidade Orgamentaria: 28.189,78
030601 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;ED
1.043 - PLANO MUNICIP AL DE EDUCAGAD
3.3.80.39.00 / 1 - DUTROZ SERN TERCEIROS - P. JURIDICA J2637.50
Total por AgSo: 3263750
1.080 - CONSTRUGAD E REFORMA DE QUADRAS ESPORTIVAS ESCOLARES
3.3.50.30.00 f 15 - MATERIAL DE CONSUMO 13.572,00
4.450.51.00/ 22 - OBRAS E INSTALACDES 20.000,00
Total por Ag3o: 33.972,00
2.003 - MANUT. D0 CENTRO MUNICIP AL DE ATEND. EDUC. ESPECIALIZADD
3.3.80.33.00 / 19 - PAZSAGENS E DESPESAS COM LODOMOCAD T.000.00
3.3.80.39.00 / 19 - DUTROS SERV TERCEIRCS - P. JURIDICA 10.000,00
Total por Ag30: 17.000,00
2.033 - PDDE - PROGRAMA DINHEIRD DIRETO NA ESCOLA
3.3.50.30.00 / 15 - MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
Total por Ag30: 10.000,00
2.060 - MANUTENGAD DAS CRECHES MUNICIPAIS
4.4.90.51.00/ 15 - DBRAS EINSTALACDES S0.000.00
Total por AgSo: 50.000,00
2.067 - GESTAD DE PROGRAMAS ESPECLAIS DE AL FABETIZAGAD
3.3.50.30.00 f 15 - MATERIAL DE CONSUMO 13.500,00
3.3.50.30.00 f 22 - MATERIAL DE CONSUMO E.700,00
3.3.50.33.00 / 22 - PASSAGENS E DESPESAS COM LODOMOCAD 26.000,00
Total por AgSo: 45.600,00
2110 - QSE - QUOTA 5 ALARID EDUCAZRD
4.4.50.51.00 / 4 - DERAS E INSTALACOES TL.865.00
Total por Ag30: 72.885,00
Total por Unidade Orgamentaria: 263.074,50
030802 - DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FOCOES
PCA DA BANDEIRA - CENTRE
CNPY: 14,382 20,0001 55 « CEP: 45 260000 - FOCOES - BA
DECRETO DE CREDITO ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR
1.068 - CONST PAV. E MANUT. DE ESTRADAS VICINALS PONTES E RURAIS
3.3.50.30.00 / 42 - MATERIAL DE CONSUMO 44.730,00
Total por Ag3o: 44.730,00
Total por Unidade Orgamentarks: 44.730,00
020901 - SECRETARIA DE SAUDE
1.071 - CONSTRUGAD, AMPLIAGAD, REEQUAP, E MANUT. UMIDADES E POST. DE 5.
4.4.50.51.00 / 14 - OBRAS E INSTALACDES 80.000,00
4.4.50.51.00/ 23 - OBRAS E INSTALACDES 200.000.00
4.4.50.52.00/ 23 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 200.000.00
Total por Ag30: 480.000,00
2.045 - MANUTENGAD DA SECRETARIA DE 5AUDE
3.1.50.04.00 / 2 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADOD 8306588
Total por AgSo: B83.065.88
Total por Unidads Orgamentark: S563.065,88
030902 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2.024 - GESTAD DAS AGOES DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF
3.1.50.04.00/ 14 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADD 45.466.42
3.1.50.11.00 7 14 - VENC VANT FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00
Total por AgSo: 145 456,42
2.050 - GESTAD DAS AGDES DE ATENGAD BASICA DA 5AUDE
3.1.50.11.00/ 14 - VENC VANT FIXAS - PESS0AL CIVIL 100.000,00
3.3.50.30.00/ 2 - MATERIAL DE CONSUMO 40.000.00
3.3.80.35.00/ 2 - QUTROS SERV TERCEIROS - P. FESICA 80.000.00
Total por Ag30: 220.000,00
2117 - MANUTENGAD DA UNIDADE DE PRONMTO ATENDIMENTO - LIPA
3.1.50.11.00 1 14 - VENC VANT FIXAS - PESS0AL CIVIL 100.000.00
3.3.50.35.00/ 2 - CUTROS SERV TERCEIROS - P. FISICA 10.000.00
4.4.50.51.00/ 2 - OBRAS E INSTALAGDES 20.000,00
Total por Ag3o: 130.000,00
Total por Unidade Orgamentaria: 435.456,42
031002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.022 - AGOES SERV. DE ACOL. INSTL CRIANGA E ADOLESC. E ADULTOS - PACI
3.1.50.11.00/ 25 - VENC VANT FIXAS - PESS0AL CIVIL 5.000,00
3.3.80.30.00 / 29 - MATERIAL DE CONSUMOD T.000.00
3.3.50.32.00/ 29 - MATERIAL DE DISTRIBUICAD GRATUITA 5.000,00
3.3.50.35.00 / 29 - QUTROS SERV TERCEIRDS - P. JURIDICA 407
Total por Ag3o: AN RS
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31 de Outubro de 2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOES

PCA DA BAMDEIRA - CENTRD
OB 14, 34D SOOAD0 55 « CER 45 DS0-HO0 - ROOOHES - BA

DECRETO DE CREDITO OR(;AMENTA'RK] E SUPLEMENTAR

2.029 - DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DO GD PBF

3.3.90.33.00 / 20 - PASSAGENS E DESPESAS COM LODOMOCAD
3.3.90.39.00 / 29 - OUTROCS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA
Total por AgSo:
2.092 - GESTAD DAS AGDES DO SCFV

3.1.50.11.00 / 29 - WVEMC VANT FIXAS - PESSOAL CIVIL
3.3.80.39.00 / 28 - DUTROS SERV TERCEIRCS - P. JURIDICA
3.3.90.39.00 / 29 - OUTROCS SERV TERCEIROS - P. JURIDICA
3.3.50.46.00 / 26 - ALXILIO ALIMENTACAD
3.3.50.46.00 1 28 - AUKILID ALIMENTACAD
4.4.90.51.00 / 29 - DBRAS E INSTALACOES
Tolal por AgSo:
2.101 - AMPLLAGED MANUTENGED IMPLEMENTAGAD DE PROGRAMAS SOCLAIS
3.1.50.04.00 / 28 - CONTRATACAD POR TEMPO DETERMINADD
3.3.50.36.00 / 26 - DUTR.OS SERV TERCEIRCS - P. FISICA
3.3.90.36.00 / 29 - DUTROS SERV TERCEIROS - P. FISICA
3.3.00.30.00 / 28 - DUTR.OS SERV TERCEIRCS - P. JURIDICA
4.4.50.51.00 / 26 - DORAS E INSTALACDES
4.4.90.51.00 / 29 - DBRAS E INSTALACOES
4.4.50.52.00 / 2B - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
4.4.50.52.00 / 28 - CQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Todal por AgSo:
Todal por Unidads Orgamentark:

Total Anulado:

5.000.00
10.000,00
15.000,00

10.000,00
1.000.00
10.000,00
3.090,00
5.000.00
10.000,00
33.020,00

5.000.00
2.000.00
5.000,00
5.000.00
2.500.00
5.000,00
2.500.00
5.000.00
32.000.00
woraera

2.196.943,82




